l:l]HS[lHElI] Gﬂl’ﬂﬂﬂﬂ e-mail: licitacaocimcaparao@gmail.com - Site Oficial: https://consorciocaparao.es.gov.br/

CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE, DESENVOLVI
SUSTENTAVEL DO TERRITORIO DO CAPARAO CAPIXABA

LICITAGCAO E CONTRATOS

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 004/2025
Processo Administrativo n° 012/2025
ID Cidades: 2025.501C2600018.01.0003

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que o CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO TERRITORIO DO
CAPARAO CAPIXABA - CONSORCIO CAPARAO, sediado na rua
Principal, s/n, bairro Patriménio da Penha, na cidade de Divino de S&o Lourengo-ES,
CEP: 29590-000 e Sede Administrativa localizada na rua Pedro Deps, n° 09, centro, Muniz
Freire-ES, através de sua Pregoeira Oficial, nomeada pela Portaria n® 008/2025, realizara
licitacdo, para Registro de Precos, na modalidade PREGAO ELETRONICO, na forma
Eletrénica, com critério de julgamento MENOR PRECO GLOBAL, Lein®14.133, de 1° de abril
de 2021, do Decreto n° 11.462, de 31 de marco de 2023, demais legislacdes aplicaveis e,
ainda, de acordo com as condi¢fes estabelecidas neste Edital.

As propostas de precos serdo recebidas a partir de: 30/06/2025, as 08:00 (horério de
Brasilia)

Sessdo Publica: A sessao Publica deste Pregéo Eletrbnico serd aberta por comando da
Pregoeira com a utilizagdo de sua chave de acesso e senha, no endereco eletrénico, data e
horario abaixo discriminados:

Data e hora da Sessé&o Publica: 30/06/2025 as 09:00 (horério de Brasilia).

Local da Sessédo Publica: O Pregéo Eletrénico sera realizado em sessédo publica, por meio
da internet, mediante condi¢cdes de seguranca — criptografia e autenticacdo — em todas as
suas fases, através do site eletrdnico www.gov.br/compras.

Preferéncia ME/EPP/Equiparadas: NAO.

OBS: Apos conhecimento do texto do Edital e seus anexos, a copia dos mesmos poderdo ser
adquiridas junto a Equipe de Apoio do CIM Caparad, através do site oficial do 6rgéo:
https://consorciocaparao.es.gov.br/licitacs® no endereco eletrénico:
licitacaocimcaparao@gmail.com e ng @l de Compras do Governo Federal:
http://comprasnet.gov.br/. UASG 932
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1.1. O objeto da presente licitacao é o registro de preco para contratacao de empresa para

futura e eventual prestacdo de servicos de méo de obra especializada (hora-homem), a
fim de atender as necessidades dos Municipios Consorciados ao CIM Caparad-ES,
conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.
1.2. O critério de julgamento adotado serd& o MENOR PRECO GLOBAL, observadas as
exigéncias contidas neste Edital e seus Anexos quanto as especificacdes do objeto.

1.3. A licitagéo sera dividida em itens, conforme tabela constante do Termo de Referéncia,
facultando-se ao licitante a participagdo em quantos itens forem de seu interesse.

1.4. O Edital e seus anexos poderao ser obtidos através da Internet pelos seguintes enderecos

eletrénicos: https://consorciocaparao.es.gov.br/licitacoes e http://comprasnet.gov.br/ ou

solicitado através do e-mail: licitacaocimcaparao@gmail.com.

1.5. Em caso de eventual discordancia entre a(s) especificacdo(des) do objeto descritos

no Sistema de Compras do Governo Federal (www.gov.br/compras) e as especificacbes

constantes neste Edital de Pregéo Eletrénico, prevaleceréo as ultimas especificacdes.

1.6. CONSIDERANDO QUE O ITEM / DESCRICAO NAO FOI ENCONTRADO NO SISTEMA
http://comprasnet.gov.br/ OS LICITANTES DEVERAO OFERTAR PROPOSTA PARA O
ITEM EM ESTRITA OBSERVANCIA A DESCRICAO DO OBJETO CONTIDO NO ANEXO VI
DO PRESENTE EDITAL.

1.6.1. Erros na apresentacao das propostas e dos lances séo de exclusiva responsabilidade

do licitante.

2.1. As regras referentes aos 6rgdos gerenciador e participantes, bem como a eventuais

ades0fes sdo as que constam da minuta de Ata de Registro de Precos.
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Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e no Sistema de Compras do Governo

Federal (www.gov.br/compras).

3.2. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em seu
nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos
praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do
sistema ou do 6rgao ou entidade promotora da licitacdo por eventuais danos decorrentes de
uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.
3.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatidio dos seus dados cadastrais nos
Sistemas relacionados no item 3.1 e manté-los atualizados junto aos 6rgaos responsaveis
pela informacgéo, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteragédo dos registros
tdo logo identifique incorre¢do ou aqueles se tornem desatualizados.
3.4. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no
momento da habilitagdo.
3.5. N&o poderéo disputar esta licitagdo:
3.5.1. aquele que nao atenda as condi¢cbes deste Edital e seu(s) anexo(s);
3.5.2. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando a licitacdo versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ele
relacionados;
3.5.3. empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracdo do projeto
basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente,
gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com
direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitagcdo versar sobre
servigos ou fornecimento de bens a ela necessérios;
3.5.4. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada de
participar da licitagdo em decorréncia de sancao que Ihe foi imposta;
3.5.5. agquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico
que desempenhe funcéo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestao do contrato, ou
gue deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau;

3.5.6. empresas controladoras, controlae oligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de

15 de dezembro de 1976, concorreio
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3.5.7. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagéo do edital,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracéo de trabalho
infantil, por submissdo de trabalhadores a condigbes andlogas as de escravo ou por
contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacéo trabalhista;
3.5.8. agente publico do 6rgédo ou entidade licitante;
3.5.9. pessoas juridicas reunidas em consércio;
3.5.10. Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condicao;
3.5.11. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execugéo do
contrato agente publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as
situacdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do
cargo ou emprego, nos termos da legislagdo que disciplina a matéria, conforme § 1° do art.
9° da Lei n°® 14.133, de 2021.
3.6. O impedimento de que trata o item 3.5.4. ser4 também aplicado ao licitante que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancéo
a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente
comprovado o ilicito ou a utilizacao fraudulenta da personalidade juridica do licitante.
3.7. A critério da Administracdo e exclusivamente a seu servico, 0 autor dos projetos e a
empresa a que se referem os itens 3.5.2. e 3.5.3. poderéo participar no apoio das atividades
de planejamento da contratacdo, de execucao da licitacdo ou de gestdo do contrato, desde
gue sob supervisdo exclusiva de agentes publicos do 6rgao ou entidade.
3.8. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo
econdmico.
3.9. O disposto nos itens 3.5.2 e 3.5.3 ndo impede a licitagdo ou a contratagédo de servico que
inclua como encargo do contratado a elaboragéo do projeto basico e do projeto executivo, nas
contratacdes integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de execucao.
3.10. Em licitagdes e contratacdes realizadas no &mbito de projetos e programas parcialmente
financiados por agéncia oficial de cooperacdo estrangeira ou por organismo financeiro
internacional com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera
participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas

entidades ou que seja declarada inidéne s da Lei n° 14.133/2021.

Pagina [ %4
Consdrcio Intermunicipal de Desenvolvimento Sustentavel do Territério do Caparaé Capixaba

Alegre, Apiacd, Bom Jesus do Norte, Divino de Sdo Lourenco, Dores do Rio Preto, Guagui, Ibatiba, Ibitirama, Irupi, lina,

Jerdnimo Monteiro, Muniz Freire, Muqui e Sao José do Calgado.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art9%C2%A71
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art9%C2%A71
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm

CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE_ DESENVOLVI
SUSTENTAVEL DO TERRITORIO DO CAPARAO CAPIXABA

LICITAQI:\O E CONTRATOS
CONSORCIO CAPARAD e-mail: licitacaocimcaparao@gmail.com - Site Oficial: https://consorciocaparao.es.gov.br/

PERIRITE TARTH

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 004/2025
Processo Administrativo n°® 012/2025
ID Cidades: 2025.501C2600018.01.0003

3.11. A vedacgdao de que trata o item 3.5.11. estende-se a terceiro que auxilie a condugéo da
contratacdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou
funcionério ou representante de empresa que preste assessoria técnica.
3.12. A participagéo na presente licitacdo implica a aceitacdo plena das condigbes expressas
neste Edital e seus Anexos.

4.1. Na presente licitagdo, a fase de habilitacdo sucederd as fases de apresentagdo de
propostas e lances e de julgamento.
4.2. Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema eletrdnico, a proposta
com o prego, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o horéario
estabelecidos para abertura da sesséo publica.
4.3. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo préprio do sistema,
que:
4.3.1. esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e seus anexos, bem
como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencgdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre
plenamente os requisitos de habilitacéo definidos no instrumento convocatorio;
4.3.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e néo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢cdo de aprendiz,
nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constituicao;
4.3.3. ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o
disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso |1l do art. 5° da Constituicdo Federal;
4.3.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.
4.4. O licitante organizado em cooperativa deverd declarar, ainda, em campo proprio do
sistema eletrénico, que cumpre o0s requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n° 14.133, de
2021.

4.5. O fornecedor enquadrado como

ppresa de pequeno porte ou sociedade

cooperativa devera declarar, ainda, 0 tlo sistema eletrbnico, que cumpre 0s
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requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de 2006, estando apto a
usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto
nos 88 1° ao 3° do art. 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021.
4.5.1. No item exclusivo para participacdo de microempresas e empresas de pequeno
porte, a assinalacdo do campo “nao” impedira o prosseguimento no certame, para aquele
item;
4.5.2. Nos itens em que a participacdo nao for exclusiva para microempresas e empresas
de pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” apenas produzira o efeito de o licitante
nao ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n° 123, de 2006,
mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.
4.6. A falsidade da declaragéo de que trata os itens 4.3 ou 4.5 sujeitara o licitante as san¢des
previstas na Lei n°® 14.133, de 2021, e neste Edital.
4.7. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou, na hipétese de a fase de
habilitagdo anteceder as fases de apresentagdo de propostas e lances e de julgamento, os
documentos de habilitacdo anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sesséo
publica.
4.8. Ndo havera ordem de classificacdo na etapa de apresentacdo da proposta e dos
documentos de habilitagéo pelo licitante, o que ocorrera somente apos o0s procedimentos de
abertura da sessao publica e da fase de envio de lances.
4.9. Serao disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos
licitantes convocados para apresentacao de propostas, ap0s a fase de envio de lances.
4.10. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante poderd parametrizar
o seu valor final minimo ou o seu percentual de desconto maximo quando do cadastramento
da proposta e obedecera as seguintes regras:
4.10.1. a aplicacao do intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais entre 0s
lances, que incidira tanto em relacéo aos lances intermediarios quanto em relacéo ao lance
que cobrir a melhor oferta; e
4.10.2. os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo,
caso estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.
4.11. O valor final minimo parametrizado no sistema podera ser alterado pelo fornecedor

durante a fase de disputa, sendo vedado:
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4.11.2. percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema,

guando adotado o critério de julgamento por maior desconto.
4.12. O valor final minimo ou o percentual de desconto final méximo parametrizado na forma
do item 4.10. possuira carater sigiloso para os demais fornecedores e para o 6rgdo ou
entidade promotora da licitacdo, podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente aos
6rgaos de controle externo e interno.
4.13. Caberd ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operacdes no
sistema eletrénico durante o processo licitatério e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da
perda de negdcios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administragéo ou de
sua desconexao.
4.14. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer
acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranga, para imediato bloqueio de

acesso.

5.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrdnico,
dos seguintes campos:
5.1.1. Valor unitério e total do item;
5.1.2. Marca e modelo;
5.1.3. Quantidade cotada;
5.1.4. Descricdo detalhada do objeto, contendo as informac8es similares a especificacéo
do Termo de Referéncia: indicando, no que for aplicavel, o modelo, prazo de validade ou
de garantia, numero do registro ou inscricdo do bem no érgdo competente, quando for o
caso;
5.2. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.
5.2.1. O licitante NAO podera oferecer proposta em quantitativo inferior ao maximo previsto
para contratacao.
5.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou

indiretamente na execucéo do objeto.
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5.4. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de
exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer
alteracéo, sob alegacéo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.
5.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotacdo adequada serd a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos
da empresa nos Ultimos doze meses.
5.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serédo
retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacéo vigente.
5.7. A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢cdes
nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia/Projeto Basico,
assumindo o proponente o compromisso de executar o0 objeto licitado nos seus termos, bem
como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em
guantidades e qualidades adequadas a perfeita execucdo contratual, promovendo, quando
requerido, sua substituicdo.
5.8. O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data
de sua apresentacao.
5.9. Os licitantes devem respeitar 0s precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia
de contratacBes publicas federais, quando participarem de licitac6es publicas;
5.10. Os licitantes devem respeitar os pre¢cos maximos previstos no Termo de Referéncia;
5.12. O descumprimento das regras supramencionadas pode ensejar a responsabilizacao
pelo Tribunal de Contas da Unido e, apos o devido processo legal, gerar as seguintes
consequéncias: assinatura de prazo para a adocdo das medidas necessarias ao exato
cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso I1X, da Constituicdo; ou condenacdo dos
agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao
erério, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepre¢o na execucao do

contrato.

6.1. A abertura da presente licitacao dar- @aticamente em sessao publica, por meio

de sistema eletrbnico, na data, horariafé
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6.2. Os licitantes poder&o retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitacéo,
guando for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sesséo publica.
6.3. O sistema disponibilizar4 campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e 0s
licitantes.
6.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdao encaminhar lances exclusivamente por
meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.
6.5. O lance devera ser ofertado pelo valor unitéario do item
6.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horéario fixado para
abertura da sessdao e as regras estabelecidas no Edital.
6.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto
superior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.
6.8. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que
incidira tanto em relag&o aos lances intermediarios quanto em relacdo a proposta que cobrir
a melhor oferta devera ser de R$ 100,00 (cem) reais.
6.9. O licitante podera, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze
segundos apos o registro no sistema, na hipétese de lance inconsistente ou inexequivel.
6.10. O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa adotado.
6.11. Caso seja adotado para o envio de lances no pregdo eletrdnico o modo de disputa
“aberto”, os licitantes apresentar&o lances publicos e sucessivos, com prorrogacoes.
6.11.1. A etapa de lances da sesséo publica tera duragéo de dez minutos e, ap0s isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois
minutos do periodo de duragéo da sessdao publica.
6.11.2. A prorrogacao automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera
de dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse
periodo de prorrogacgéo, inclusive no caso de lances intermediarios.
6.11.3. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessao
publica encerrar-se-4 automaticamente, e o sistema ordenard e divulgard os lances
conforme a ordem final de classificacéo.
6.11.4. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relacéo a proposta classificada em

segundo lugar for de pelo menos 5% ento), o Pregoeiro, auxiliado pela equipe

de apoio, podera admitir o reini aberta, para a definicho das demais

colocacdes.
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6.11.5. ApOs o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para
apresentar lances intermediarios.
6.12. Caso seja adotado para o0 envio de lances no pregao eletronico o modo de disputa
“aberto e fechado”, os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com lance final
e fechado.
6.12.1. A etapa de lances da sesséao publica ter4 duracao inicial de quinze minutos. Apés
esse prazo, o sistema encaminhard aviso de fechamento iminente dos lances, apés o que
transcorrerd o periodo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual sera
automaticamente encerrada a recepgao de lances.
6.12.2. Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrir4 oportunidade para
gue o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com pregos até 10% (dez por
cento) superiores aquela possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o
qual serd sigiloso até o encerramento deste prazo.
6.12.3. No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante podera optar por manter
0 seu Ultimo lance da etapa aberta, ou por ofertar melhor lance.
6.12.4. Nao havendo pelo menos trés ofertas nas condi¢cfes definidas neste item, poderédo
os autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificagdo, até o maximo
de trés, oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o
encerramento deste prazo.
6.12.5. Ap6s o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema
ordenara e divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.
6.13. Caso seja adotado para o envio de lances no pregdo eletrdnico o modo de disputa
“fechado e aberto”, poderdo participar da etapa aberta somente os licitantes que
apresentarem a proposta de menor pre¢o/ maior percentual de desconto e os das propostas
até 10% (dez por cento) superiores/inferiores aquela, em que os licitantes apresentarado lances
publicos e sucessivos, até o encerramento da sessao e eventuais prorrogacoes.
6.13.1. Nao havendo pelo menos 3 (trés) propostas nas condi¢des definidas no item 6.13,
poderdo os licitantes que apresentaram as trés melhores propostas, consideradas as
empatadas, oferecer novos lances sucessivos.
6.13.2. A etapa de lances da sesséo publica ter4 duragédo de dez minutos e, apos isso, sera

prorrogada automaticamente pelo sistes ado houver lance ofertado nos ultimos dois

minutos do periodo de duragéo da ge
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6.13.3. A prorrogagdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, seré
de dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse
periodo de prorrogacéo, inclusive no caso de lances intermediarios.
6.13.4. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sesséo
publica encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e divulgard os lances
conforme a ordem final de classificacao.
6.13.5. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relacéo a proposta classificada em
segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe
de apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais
colocacgoes.
6.13.6. ApOs o reinicio previsto no subitem supra, os licitantes serdo convocados para
apresentar lances intermediarios.
6.14. ApGs o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e
divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.
6.15. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.
6.16. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serao informados, em tempo real,
do valor do menor lance registrado, vedada a identificacéo do licitante.
6.17. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo
Eletrénico, o sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepcao
dos lances.
6.18. Quando a desconexdo do sistema eletrénico para o Pregoeiro persistir por tempo
superior a dez minutos, a sessédo publica sera suspensa e reiniciada somente apés decorridas
vinte e quatro horas da comunicacdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio
eletronico utilizado para divulgagéo.
6.19. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta.
6.20. SO podera haver empate entre propostas iguais (n&o seguidas de lances) ou entre lances
finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.
6.20.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera
aquele previsto no art. 60 da Lei n® 14.133, de 2021, nesta ordem:

6.20.1.1 disputa final, hipdtese em g feitantes empatados poderdo apresentar nova

proposta em ato continuo a clasgf
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6.20.1.2 avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deveréo
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de
cumprimento de obrigagdes previstos nesta Lei;
6.20.1.3 desenvolvimento pelo licitante de agdes de equidade entre homens e mulheres
no ambiente de trabalho, conforme regulamento;
6.20.1.4 desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme
orientacdes dos érgados de controle.
6.20.2. Persistindo o empate, serd assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens
e servigos produzidos ou prestados por:
6.20.2.1 empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do érgao
ou entidade da Administracdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de
licitacdo realizada por 6rgdo ou entidade de Municipio, no territério do Estado em que
este se localize;
6.20.2.2 empresas brasileiras;
6.20.2.3 empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no
Pais;
6.20.2.4 empresas que comprovem a pratica de mitigacao, nos termos da Lei n°® 12.187,
de 29 de dezembro de 2009.
6.21. Esgotados todos os demais critérios de desempate previstos em lei, a escolha do
licitante vencedor ocorrera por sorteio, em ato publico, para o qual todos os licitantes seréo
convocados, vedado qualquer outro processo.
6.22. Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, na hipétese da proposta do
primeiro colocado permanecer acima do preco maximo definido para a contratacao,
o Pregoeiro poderd negociar condigcbes mais vantajosas, apos definido o resultado do
julgamento.
6.22.1. A negociagdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de
classificagdo inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a
negociacao, for desclassificado em raz&o de sua proposta permanecer acima do preco
méximo definido pela Administracao.
6.22.2. Nao hé previsdo de precos diferentes em razdo de local de entrega ou de

acondicionamento, tamanho de lote o &L outro motivo, no termo de referéncia.

6.22.3. A negociacgao sera realizadagp ema, podendo ser acompanhada pelos

demais licitantes.
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6.22.4. O resultado da negociagéo seréa divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos

do processo licitatorio.
6.23. O Pregoeiro solicitard ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2
(duas) horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apdés a negociacéo
realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando
necessarios a confirmacao daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.
6.24. E facultado ao Pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagéio
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.
6.25. Apos a negociacao do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitacdo e julgamento da

proposta.

7.1. Encerrada a etapa de negociagéo, o Pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente
classificado em primeiro lugar atende as condi¢bes de participacdo no certame, conforme
previsto no art. 14 da Lei n°® 14.133/2021, legislacdo correlata e no item 3.7. do edital,
especialmente quanto a existéncia de san¢do que impec¢a a participacdo no certame ou a
futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

7.1.1. SICAF;

7.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela

Controladoria-Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e

7.1.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP, mantido pela Controladoria-Geral

da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

7.2. A consulta aos cadastros sera realizada no nome e no CNPJ da empresa licitante e
também de seu sOcio majoritério, por forca da vedagédo de que trata o artigo 12 da Lei n°
8.429, de 1992.
7.3. Caso conste na Consulta de Situag&o do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas
apontadas no Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas (IN n° 3/2018, art. 29, caput).
7.3.1. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societérios, linhas de
2Q18, art. 29, §81°).

acao previamente a uma eventual

fornecimento similares, dentre outros

7.3.2. O licitante serd convocadg

desclassificacao (IN n° 3/2018, art
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7.3.3. Constatada a existéncia de sancao, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de
condicao de participagéo.
7.4. Verificadas as condigbes de participacdo e de utilizagdo do tratamento favorecido,
o Pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacdo ao
objeto e a compatibilidade do preco em relacdo ao maximo estipulado para contratacao neste
Edital e em seus anexos, observado o disposto no artigo 29 a 35 da IN SEGES n° 73, de 30
de setembro de 2022.
7.5. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
7.5.1. contiver vicios insanaveis;
7.5.2. ndo obedecer as especificagbes técnicas contidas no Termo de Referéncia;
7.5.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecer acima do pre¢o maximo definido para
a contratacao;
7.5.4. ndo tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;
7.5.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus
anexos, desde que insanavel.
7.6. No caso de bens e servicos em geral, € indicio de inexequibilidade das propostas valores
inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor orcado pela Administracao.
7.6.1. A inexequibilidade, na hip6tese de que trata o caput, s6 sera considerada apos
diligéncia do Pregoeiro, que comprove:
7.6.1.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
7.6.1.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.
7.7. Em contratacao de servicos de engenharia, além das disposi¢cdes acima, a andlise de
exequibilidade e sobrepreco considerara o seguinte:
7.7.1. Nos regimes de execugdo por tarefa, empreitada por preco global ou empreitada
integral, semi-integrada ou integrada, a caracterizacdo do sobrepre¢o se dard pela
superacéo do valor global estimado;
7.7.2. No regime de empreitada por preco unitario, a caracterizacdo do sobrepreco se dara
pela superacéo do valor global estimado.
7.7.3. No caso de servi¢os de engenharia, serdo consideradas inexequiveis as propostas
cujos valores forem inferiores a 75% (setenta e cinco por cento) do valor orcado pela

Administracdo, independentemente doe de execucéo.

7.7.4. Serd exigida garantia adicion citan ancedor cuja proposta for inferior a 85%

(oitenta e cinco por cento) do valbr ofcad il ~ A@ministracdo, equivalente a diferenca
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entre este Ultimo e o valor da proposta, sem prejuizo das demais garantias exigiveis de
acordo com a Lei.
7.8. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade
de esclarecimentos complementares, poderéo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa
comprove a exequibilidade da proposta.
7.9. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus
respectivos custos unitarios por meio de Planilha de Custos e Formagéo de Precos elaborada
pela Administracéo, o licitante classificado em primeiro lugar sera convocado para apresentar
Planilha por ele elaborada, com os respectivos valores adequados ao valor final da sua
proposta, sob pena de ndo aceitacdo da proposta.
7.9.1. Em se tratando de servigos de engenharia, o licitante vencedor sera convocado a
apresentar a Administragdo, por meio eletrébnico, as planilhas com indicacdo dos
guantitativos e dos custos unitarios, seguindo o modelo elaborado pela Administracdo, bem
como com detalhamento das Bonificagdes e Despesas Indiretas (BDI) e dos Encargos
Sociais (ES), com os respectivos valores adequados ao valor final da proposta vencedora,
admitida a utilizacdo dos precos unitarios, no caso de empreitada por preco global,
empreitada integral, contratacdo semi-integrada e contratacdo integrada, exclusivamente
para eventuais adequacdes indispensaveis no cronograma fisico-financeiro e para balizar
excepcional aditamento posterior do contrato.
7.10. Erros no preenchimento da planilha n&o constituem motivo para a desclassificagéo da
proposta. A planilha poderé ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema,
desde que ndo haja majoracdo do preco e que se comprove que este é o bastante para arcar
com todos os custos da contratacao;
7.10.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao
alterem a substancia das propostas;
7.10.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corre¢éo a indicagéo
de recolhimento de impostos e contribuicbes na forma do Simples Nacional, quando ndo

cabivel esse regime.

8.1. Como condicao prévia ao exame da do I'" Rtacag de habilitacdo do licitante detentor da

proposta classificada em primeiro flug a solicitara ao licitante mais bem
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classificado que, no prazo de 2 (duas) horas, envie a documentacdo de habilitacdo e
verificard o eventual descumprimento das condi¢des de participagdo, especialmente quanto a
existéncia de sancdo que impeca a participacdo no certame ou a futura contratacdo, mediante
a consulta aos seguintes cadastros:
a) SICAF;
b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela

Controladoria-Geral da Unidao (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

¢) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da

Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep);

d) Lista de Inidéneos e o Cadastro Integrado de Condenacdes por llicitos Administrativos -
CADICON, mantidos pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU,
e) Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Unido

(https://certidoesapf.apps.tcu.qov.br/).

8.1.1 Para a consulta de licitantes pessoa juridica podera haver a substituicdo das
consultas das alineas “b”, “c” e “d” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

do TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/).

8.1.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de
seu sécio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as
sancfes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a
proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da
gual seja s6cio majoritario.
8.1.2.1. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude
por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.
8.1.2.2. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.
8.1.2.3. O licitante ser4d convocado para manifestacdo previamente a sua
desclassificacéo.
8.2. Caso atendidas as condicdes de participagdo, a habilitacdo dos licitantes serd verificada
por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos em relacdo a habilitacdo juridica, a

regularidade fiscal, social e trabalhista, g ¢cdo econbmico-financeira e habilitacdo

técnica.
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8.3. E dever do licitante, atualizar previamente as comprovacdes constantes do SICAF para
gue estejam vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou encaminhar, em conjunto
com a apresentacdo da proposta, a respectiva documentacao atualizada.
8.4. O descumprimento do subitem acima implicard a inabilitacdo do licitante, exceto se a
consulta aos sitios eletronicos oficiais emissores de certiddes feita pelo Pregoeiro lograr éxito
em encontrar a(s) certidao(6es) valida(s).
8.5. Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos
mediante apresentacdo dos documentos originais n&o-digitais quando houver davida em
relacédo a integridade do documento digital.

8.5.1. Nao serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF

diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

8.5.2. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, e

se o licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto

aqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos

somente em nome da matriz.

8.5.3. Seréo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferencas de nimeros

de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a

centralizagdo do recolhimento dessas contribuigdes.

8.5.4. Os documentos de habilitacdo que ndo estiverem anexados no SICAF, deverao ser

anexados em momento oportuno no sistema eletrénico www.gov.br/compras.

8.6. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacdo complementares,

necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o licitante sera
convocado a encaminha-los, em formato digital, no prazo informado no sistema, anexando ao

portal, sob pena de inabilitacdo. Também poderao ser consultados os sitios oficiais emissores

de certidbes, bem como a convocacao da licitante para apresentacdo de documentos para
autenticidade caso necessario.

8.7. Encerrado o prazo para envio da documentacdo de que trata o item 8.6, podera ser
admitida, mediante decisdo fundamentada do Pregoeiro/Agente de Contratacdo, a
apresentacdo de novos documentos de habilitacdo ou a complementacdo de informacbes
acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes, no prazo de até 02 horas, para:

a) a afericdo das condicdes de habilita icitante, desde que decorrentes de fatos

existentes a época da abertura do ce
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b) atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado ap6s a data de recebimento das
propostas;
¢) suprimento da auséncia de documento de cunho declaratério emitido unilateralmente pelo
licitante;
d) suprimento da auséncia de certiddo e/ou documento de cunho declaratorio expedido por
6rgao ou entidade cujos atos gozem de presunc¢ao de veracidade e fé publica.
8.8. Findo o prazo assinalado sem o envio da nova documentacdo, restara preclusa essa
oportunidade conferida ao licitante, implicando na sua inabilitag&o.

8.9. Os licitantes deverao encaminhar, nos termos deste Edital, a documentacao relacionada

nos itens a sequir, para fins de habilitacdo:

8.9.1. esta ciente e concorda com as condi¢gfes contidas no edital e seus anexos, bem
como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na ConstituicAo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre
plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no instrumento convocatorio;
8.9.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e néo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢cdo de aprendiz,
nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constituicao;
8.9.3. ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forcado, observando o
disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal;
8.9.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.
8.10. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a Pregoeira
suspendera a sesséao, informando no "chat" a nova data e horario para a continuidade da
mesma.
8.11. Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitagédo, seja por ndo apresentar
guaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido
neste Edital.

8.12. Nos itens ndo exclusivos a microempresas e empresas de pequeno porte, em havendo

inabilitacdo, havera nova verificacdo, pelg da eventual ocorréncia do empate ficto,
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8.13. O licitante provisoriamente vencedor em um item, que estiver concorrendo em outro
item, ficard obrigado a comprovar os requisitos de habilitagdo cumulativamente, isto é,
somando as exigéncias do item em que venceu as do item em que estiver concorrendo, e
assim sucessivamente, sob pena de inabilitacdo, além da aplicacao das sancdes cabiveis.
8.14. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagédo fixadas no Edital, o licitante sera

declarado vencedor.

8.15.1. Empreséario individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

8.15.2. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacao ficara condicionada a verificagdo

da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-neqgocios/pt-br/empreendedor;

8.15.3. Sociedade empreséria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresaindividual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo
do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis,
a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatorio de seus administradores;

8.15.4. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autoriza¢do de funcionamento no
Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de
marco de 2020.

8.15.5. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

8.15.6. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empreséria: inscricdo do
ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de

Empresas Mercantis onde opera, com 3 0 N0 Registro onde tem sede a matriz

8.15.7. Sociedade cooperativa: 80 e estatuto social, com a ata da

assembleia que o aprovou, devida ad® na Junta Comercial ou inscrito no
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Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o
art. 107 da Lei n° 5.764, de 16 de dezembro 1971.
8.15.8. Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as alteragbes

ou da consolidagao respectiva.

8.16.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

8.16.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacéo
de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributérios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
aqgueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de
outubro de 2014, do Secretéario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional.

8.16.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);
8.16.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.16.5. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes Estadual e/ou Municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual;

8.16.6. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.16.7. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.16.8. Certiddo simplificada atualizada, expedida pela Junta Comercial, para
comprovacao da condicao.

8.16.9. Certidao do Cadastro Nacional esas Inidéneas e Suspensas — CEIS;

8.16.10. Caso o fornecedor seja cq lp dos tributos Municipais relacionados

ao objeto contratual, devera caq icdo mediante a apresentacdo de
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declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma
da lei.
8.16.11. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de
2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes Estadual e

Municipal.

8.17.1. Certiddo negativa de faléncia ou recuperacao judicial expedida pelo distribuidor da
sede da pessoa juridica, ou de execucgdo patrimonial, expedida no domicilio da pessoa
juridica, ou de execucéo patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica, com data de
emissdo de no maximo 30 (trinta) dias, anteriores a data fixada para a sessao de abertura
da licitagéo.
8.17.2. Caso a licitante se encontre em processo de recuperacao judicial ou extrajudicial,
devera apresentar junto a sua documentagéo de habilitagdo a “sentenca homologatéria do
plano de recuperagao”.
8.17.3. Balanco patrimonial e demonstracdes contdbeis dos Ultimos 2 (dois) exercicios
sociais, ja, exigivel e apresentado na forma da lei para afericdo da boa situacao financeira
da empresa, vedada a substituicdo por balancetes ou balancos provisorios, podendo
atualiza-los por indices oficiais quando encerrados a mais de 03 (trés) meses da data de
apresentacao da proposta.
8.17.3.1 serdo considerados aceitos na forma da lei o balanco patrimonial e
demonstragdes contabeis assim apresentados:
a) EMPRESAS REGIDAS PELA LEI FEDERAL N° 123/2006 E/OU OPTANTES PELO
"SIMPLES NACIONAL": por fotocépia do livro Diério, inclusive com os Termos de
Abertura e de Encerramento, devidamente autenticado na Junta Comercial da sede ou
domicilio da licitante ou em outro 6rgao equivalente;
b) SOCIEDADE CRIADA NO EXERCICIO EM CURSO: fotocopia do Balanco de
Abertura, devidamente registrado ou autenticado na Junta Comercial da sede ou

domicilio da licitante ou em outro 6rg

8.17.3.2. O balanco patrimonial g gPes contabeis deverdo estar assinados

por Contador ou por outro
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8.17.3.3. A comprovacado da boa situagéo financeira sera baseada na obtengdo dos
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), em que
as empresas apresentem o resultado maior do que 1 (um) nos indices acima referidos,
conforme os resultados da aplicagdo das formulas abaixo:
LG = Ativo Circulante + realizavel em longo prazo / Passivo Circulante + exigivel em
longo prazo
SG = Ativo Total / Passivo Circulante + exigivel em longo prazo
LC = Ativo Circulante / Passivo Circulante
8.17.3.4. Os Iindices deverdo ser extraidos dos dados do Balango Patrimonial
apresentado e obrigatoriamente deverdo estar assinados por Contador ou profissional
equivalente, com firma reconhecida em cartério, devidamente inscrito no CRC, devendo
apresentar Certiddo de Regularidade Profissional valida.
8.17.3.5. Caso a licitante apresente resultado inferior a 1 (um) nos indices de liquidez
geral, liquidez corrente e solvéncia geral, devera ser apresentada comprovagédo de
capital social ou patrimdnio liquido correspondente a 10% (dez por cento) do valor total
do objeto licitado.

8.18.1. Registro ou Inscri¢cao da licitante no Conselho Regional de Administragdo — CRA.
8.18.2. Indicacdo de Responsavel(is) Técnico(s) para acompanhamento dos servigcos
objeto da presente licitacdo, devidamente registrado(s) no Conselho Regional de
Administracdo — CRA;

8.18.3. Atestado(s) emitido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado,
acompanhado da respectiva Certidao de Acervo Técnico emitida pelo Conselho Regional
de Administracdo — CRA, detentor do Atestado de Responsabilidade Técnica, que
comprove que o aludido profissional foi Responsavel Técnico por atividade pertinente e
compativel em caracteristicas semelhantes com o objeto desta licitacao.

8.18.4. Comprovagdo de que o licitante executou/prestou, sem restricdo, servico de
caracteristicas semelhantes aos indicados na Planilha Orgcamentéria, em anexo.

8.18.5. A comprovacdao sera feita por apresentacdo de no minimo 1 (um) Atestado

de Capacidade Técnica em nome d

ou privado ou Certiddo de Acervo
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8.18.6. Os atestados devem ser firmados por profissionais, representantes do contratante,
que possuam habilitagdo no correspondente conselho profissional.
8.18.7. Sera admitido o somatdrio de atestados, seja para comprovagdo da experiéncia
anterior do licitante na execucdo de todos os servicos discriminados, seja para o
atendimento do quantitativo minimo especificado para cada um deles, caso em que o
licitante apresentara tabela contendo:

a) a descricdo sucinta da experiéncia anterior em comprovacao;

b) explicitagdo do somatorio de quantidades e;

c) indicacao dos atestados correspondentes.

9.1. A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no prazo de 2
(duas) horas, a contar da solicitagdo do Pregoeiro no sistema eletrénico e devera:
9.1.1. ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via, sem
emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a ultima folha ser assinada e as
demais rubricadas pelo licitante ou seu representante legal.
9.1.2. conter a indicacdo do banco, niumero da conta e agéncia do licitante vencedor, para
fins de pagamento.
9.2. A proposta final devera ser documentada nos autos e sera levada em consideragao no
decorrer da execucao do contrato e aplicacdo de eventual sancao a Contratada, se for o caso.
9.2.1. Todas as especificacbes do objeto contidas na proposta, tais como marca, modelo,
tipo, fabricante e procedéncia, vinculam a Contratada.
9.3. Os precos deverdo ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitario em
algarismos e o valor global em algarismos e por extenso.
9.3.1. Ocorrendo divergéncia entre os pre¢os unitarios e o preco global, prevalecerdo os
primeiros; no caso de divergéncia entre 0s valores numéricos e 0s valores expressos por
extenso, prevalecerdo estes ultimos.
9.4. A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste Edital, sem
conter alternativas de preco ou de qualquer outra condi¢do que induza o julgamento a mais

de um resultado, sob pena de desclassifi
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9.5. A proposta deverd obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, ndo sendo
considerada aquela que néo corresponda as especificacdes ali contidas ou que estabeleca
vinculo a proposta de outro licitante.
9.6. As propostas que contenham a descricdo do objeto, o valor e os documentos
complementares estardo disponiveis na internet, apés a homologacao.

10.1. A interposi¢do de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou
inabilitacéo de licitantes, a anulagéo ou revogagéo da licitagdo, observaréa o disposto no art.
165 da Lei n° 14.133, de 2021.

10.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimag&o ou de lavratura
da ata.

10.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de
habilitag&o ou inabilitacdo do licitante:

10.4. A intencdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de preclusao;

10.5. O prazo para a manifestacao da intencdo de recorrer ndo sera inferior a 10 (dez)
minutos.

10.6. O prazo para apresentacao das razdes recursais sera iniciado na data de intimagéo ou
de lavratura da ata de habilitagdo ou inabilitac&o;

10.7. Na hip6tese de adocao da inversao de fases prevista no 8§ 1° do art. 17 da Lei n® 14.133,
de 2021, o prazo para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na data de intimacéo
da ata de julgamento.

10.8. Os recursos deverao ser encaminhados em campo proprio do sistema.

10.9. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a deciséo
recorrida, a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias lteis, ou, nesse
mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua
decisdo no prazo de 10 (dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

10.10. Os recursos interpostos fora do prazo n&o seréo conhecidos.

10.11. O prazo para apresentacdo de contrarrazfes ao recurso pelos demais licitantes sera

de 3 (trés) dias uteis, contados da data dajatifraeégQ pessoal ou da divulgacao da interposicédo

do recurso, assegurada a vista imedié tos indispensaveis a defesa de seus

interesses.
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10.12. O recurso e o pedido de reconsideracéo terdo efeito suspensivo do ato ou da deciséo
recorrida até que sobrevenha deciséo final da autoridade competente.
10.13. O acolhimento do recurso invalida tdo somente o0s atos insuscetiveis de
aproveitamento.
10.14. Os principais documentos do processo permanecerdo com vista franqueada aos
interessados no sitio eletrénico do CIM Caparad

(https://consorciocaparao.es.qgov.br/licitacoes).

11.1. A sessdao publica poderé ser reaberta:
11.1.1. Nas hipoteses de provimento de recurso que leve a anulacdo de atos anteriores a
realizacdo da sessdo publica precedente ou em que seja anulada a prépria sesséao publica,
situacdo em que serédo repetidos os atos anulados e os que dele dependam.
11.1.2. Quando houver erro na aceitacédo do preco melhor classificado ou quando o licitante
declarado vencedor ndo assinar o contrato, ndo retirar o instrumento equivalente ou ndo
comprovar a regularizacao fiscal, nos termos do art. 43, 81° da LC n° 123/2006. Nessas
hipoteses, serdo adotados os procedimentos imediatamente posteriores ao encerramento
da etapa de lances.
11.2. Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a sessédo
reaberta.
11.2.1. A convocagéo se dara por meio do sistema eletrénico ("chat") ou e-mail, de acordo
com a fase do procedimento Licitatorio.
11.2.2. A convocacdo feita por e-mail dar-se-a de acordo com os dados contidos no SICAF,

sendo responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais atualizados.

12.1. Encerrada a fase de julgamento e habilitacdo, e exauridos os recursos administrativos,

0 processo licitatério sera encaminhado a autoridade superior, que podera:

12.1.1. determinar o retorno dos autos para saneamento de irregularidades;
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12.1.4. adjudicar o objeto e homologar a licitacéo.

13.1. E dispensada a certificacdo de dotagdo orgcamentaria nos processos licitatorios para
Registro de Pregos, devendo ser informada no ato da formalizag&o do contrato ou instrumento
equivalente.

13.2. A emissao da nota de empenho ficar4 a cargo da Contabilidade, devendo constar na
mesma o numero do processo licitatério ou nimero do contrato, anexando a cOpia ao
processo administrativo de licitacao.

13.3. Seré solicitada a Contabilidade, a emissdo da nota de empenho que devera conter a

autorizacdo do ordenador de despesa.

14.1. O recebimento do objeto desta licitagdo sera realizado nos termos do Estudo Técnico

Preliminar — ETP e do Termo de Referéncia, ambos anexos ao presente edital.

15.1. Seréa efetuado conforme previsto no Estudo Técnico Preliminar e Termo de Referéncia.

16.1. Homologado o resultado da licitacdo, o licitante mais bem classificado terd o prazo de 5

(cinco) dias, contados a partir da data de sua convocacao, para assinar a Ata de Registro de

Precos, cujo prazo de validade encontra-se nela fixado, sob pena de decadéncia do direito &

contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas na Lei n° 14.133, de 2021.

16.2. O prazo de convocagao poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante

solicitacdo do licitante mais bem classificado ou do fornecedor convocado, desde que:
16.2.1. a solicitagdo seja devidamente justificada e apresentada dentro do prazo; e

16.2.2. a justificativa apresentada sejgs@ a3 Administracao.

16.3. A ata de registro de precos sera ;
no seguinte endereco eletrén;
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16.4. Serao formalizadas tantas Atas de Registro de Precos quantas forem necessérias para
o registro de todos os itens constantes no Termo de Referéncia/Projeto Bésico, com a
indicacdo do licitante vencedor, a descricdo do(s) item(ns), as respectivas quantidades,
precos registrados e demais condicdes.
16.5. O preco registrado, com a indicacdo dos fornecedores, sera divulgado no PNCP e
disponibilizado durante a vigéncia da ata de registro de precos.
16.6. A existéncia de precos registrados implicara compromisso de fornecimento nas
condi¢cbes estabelecidas, mas ndo obrigard& a Administragdo a contratar, facultada a
realizacdo de licitacdo especifica para a aquisicdo pretendida, desde que devidamente
justificada.
16.7. Na hipotese de o convocado ndo assinar a ata de registro de pre¢os no prazo e nas
condi¢cdes estabelecidas, fica facultado a Administragéo convocar os licitantes remanescentes
do cadastro de reserva, na ordem de classificacdo, para fazé-lo em igual prazo e nas
condi¢des propostas pelo primeiro classificado.
16.8. O prazo de vigéncia do registro de preco sera de 1 (um) ano e podera ser prorrogado,
por igual periodo, desde que comprovado o0 preco vantajoso.
16.9. Na hipétese de o convocado néo assinar a Ata de Registro de Precos e nas condicées
estabelecidas, fica facultando a Administracdo convocar os licitantes remanescentes do
cadastro de reserva, na ordem de classificacdo, para fazé-lo em igual prazo e nas condicdes

propostas pelo primeiro colocado.

17.1. Qualguer pessoa € parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na

aplicacdo da Lei n® 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias uteis antes

da data da abertura do certame.

17.2. A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio
eletrdnico oficial no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao ultimo dia Gtil anterior a data
da abertura do certame.

17.3. A impugnacdo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma

eletrdnica, pelos seguintes meios: pelo e- &gaocimcaparao@gmail.com, ou através da

plataforma de Compras do Governo Fgd br/compras.
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17.4. As impugnac0es e pedidos de esclarecimentos nédo suspendem 0s prazos previstos no
certame.
17.5. Acolhida a impugnagédo, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do

certame.

18.1. Sdo o6rgaos participantes deste processo licitatorio, os seguintes Municipios
Consorciados ao CIM Caparad, abaixo elencados:

18.1.1. Municipio de Alegre-ES;

18.1.2. Municipio de Dores do Rio Preto-ES;

18.1.3. Municipio de Ibitirama-ES;

18.1.4. Municipio de Muniz Freire-ES;

19.1. A compromissaria fornecedora tera o seu registro de precos cancelado o fornecedor:
19.1.1. Descumprir as condicbes da ata de registro de precos sem motivo justificado;
19.1.2. Néo retirar a nota de empenho, ou instrumento equivalente, no prazo estabelecido
pela Administracdo sem justificativa razoavel;

19.1.3. N&o aceitar manter seu preco registrado, na hipotese prevista no § 2° do art. 27; ou
19.1.4. Sofrer sancao prevista nos incisos Ill ou IV do caput do art. 156 da Lei n°® 14.133,
de 2021.

19.2. O cancelamento do registro sera formalizado por despacho do érgdo ou da entidade

gerenciadora, garantidos os principios do contraditério e da ampla defesa.

19.3. Na hipotese de cancelamento do registro do fornecedor, o 6rgdo ou a entidade

gerenciadora podera convocar os licitantes que compdem o cadastro de reserva, observada

a ordem de classificacao.

19.4. O cancelamento dos precos registrados ainda podera ser realizado pelo gerenciador,

em determinada ata de registro de precos, total ou parcialmente, nas seguintes hipoteses,

desde que devidamente comprovadas e jus as:

19.4.1. por razéo de Interesse Publ

19.4.2. a pedido do fornecedor, de prtuito ou forca maior;
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19.4.3. Na hipétese de o preco registrado tornar-se superior ao prego praticado no

mercado, por motivo superveniente e ndo houver éxito nas negociagoes.

20.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:
20.1.1. deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou nao entregar
qualquer documento que tenha sido solicitado pelo/a Pregoeiro/a durante o certame;
20.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver
a proposta em especial quando:

20.1.2.1. ndo enviar a proposta adequada ao Uultimo lance ofertado ou apés a
negociacao;
20.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel,
20.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou
20.1.2.4. deixar de apresentar amostra,;
20.1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificacbes do
edital;
20.1.3. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
20.1.3.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco,
OuU a aceitar ou retirar o0 instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administracao;
20.1.4. apresentar declaracdo ou documentacédo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a licitagdo
20.1.5. fraudar a licitacao;
20.1.6. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em
especial quando:
20.1.6.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
20.1.6.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;
20.1.6.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada,;
20.1.7. praticar atos ilicitos com vistas g 0S objetivos da licitacdo
1.° 12.846, de 2013.

20.1.8. praticar ato lesivo previsto
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20.2. Com fulcro na Lei n°® 14.133, de 2021, a Administracdo poderd, garantida a prévia
defesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sanc¢des, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal:

20.2.1. adverténcia;

20.2.2. multa;

20.2.3. impedimento de licitar e contratar e

20.2.4. declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem 0s

motivos determinantes da puni¢&o ou até que seja promovida sua reabilitagdo perante a

prépria autoridade que aplicou a penalidade.
20.3. Na aplicacdo das san¢des seréo considerados:

20.3.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida.

20.3.2. as peculiaridades do caso concreto

20.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes

20.3.4. os danos que dela provierem para a Administracéo Publica

20.3.5. aimplantacéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas

e orientacdes dos 6rgaos de controle.
20.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato
licitado, recolhida no prazo maximo de 30 (trinta) dias Uteis, a contar da comunicacao oficial.

20.4.1. Para as infragbes previstas nos itens 20.1.1, 20.1.2 e 20.1.3, a multa seré de 0,5%

a 15% do valor do contrato licitado.

22.4.2. Para as infrag0es previstas nos itens 20.1.4, 20.1.5, 20.1.6, 20.1.7 e 20.1.8, a multa

seré de 15% a 30% do valor do contrato licitado.
20.5. As sancOes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou nao, a
penalidade de multa.
20.6. Na aplicacdo da sancdo de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de
15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao.
20.7. A sancdo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em
decorréncia das infragbes administrativas relacionadas nos itens 20.1.1, 20.1.2 e 20.1.3,
guando nédo se justificar a imposicéo de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de

licitar e contratar no ambito da Administrae&® blica direta e indireta do ente federativo o

gual pertencer o 6rgédo ou entidade, pglo p de 3 (trés) anos.
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20.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sancédo de declaragéo de inidoneidade para licitar
ou contratar, em decorréncia da pratica das infracdes dispostas nos
itens 20.1.4, 20.1.5, 20.1.6, 20.1.7 e 20.1.8, bem como pelas infracbes administrativas
previstas nos itens 20.1.1, 20.1.2 e 20.1.3 que justifiquem a imposicado de penalidade mais
grave que a sancdo de impedimento de licitar e contratar, cuja duragdo observara o prazo
previsto no art. 156, 85°, da Lei n.° 14.133/2021.
20.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de
preco, ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administracdo, descrita no item 20.1.3, caracterizara o descumprimento total da obrigacéo
assumida e o sujeitard as penalidades e a imediata perda da garantia de proposta em favor
do 6rgédo ou entidade promotora da licitagdo, nos termos do art. 45, 84° da IN SEGES/ME n.°
73, de 2022.
20.10. A apuracéo de responsabilidade relacionadas as san¢fes de impedimento de licitar e
contratar e de declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauragéo
de processo de responsabilizacdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou
mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimard o licitante
ou o adjudicatério para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao,
apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.
20.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das sancbes de
adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimag&o, o qual
sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar
no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhara o recurso com sua motivagdo a autoridade
superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado
do recebimento dos autos.
20.12. Cabera a apresentacdo de pedido de reconsideracdo da aplicagdo da sangédo de
declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado
da data da intimacao, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu
recebimento.
20.13. O recurso e o pedido de reconsideracéao terdo efeito suspensivo do ato ou da deciséo
recorrida até que sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

20.14. A aplicacdo das sangOes prevista edital ndo exclui, em hipétese alguma, a

obrigacéo de reparacéo integral dos d
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21.1. Os precos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo de 01 (um) ano

contado da data do orgamento estimado.

21.2. ApGs o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, 0s precos
iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo contratante, do indice IPCA,
exclusivamente para as obrigacoes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.
21.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o0 interregno minimo de um ano sera contado
a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

21.4. No caso de atraso ou néo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, 0 contratante
pagara ao contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a
diferenca correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

21.5. Nas aferi¢es finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao), obrigatoriamente,
o(s) definitivo(s).

21.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
gualguer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituicdo, o(s)
que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagéo entdo em vigor.

21.7. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdao novo
indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

21.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

22.1. Sera divulgada ata da sessao publica no sistema eletrénico.

22.2. Ndo havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizagdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o
primeiro dia atil subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que néo
haja comunicacdo em contrério, pelo Pregoeiro.

22.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sesséo publica observaréo
o horério de Brasilia - DF.

22.4. A homologagéo do resultado desta ligi o implicaréa direito a contratacéo.
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22.5. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliagéo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracéo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratacao.
22.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas
propostas e a Administracdo ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conduc¢ao ou do resultado do processo licitatério.
22.7. E facultado a Pregoeira ou a Autoridade Municipal Superior, em qualquer fase da
licitacdo, a promoc¢ao de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo do
processo.
22.8. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia
do inicio e incluir-se-a 0 do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de
expediente na Administracao.
22.9. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento
do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da
isonomia e do interesse publico.
22.10. O Presidente do CIM Caparad-ES podera revogar a presente licitacdo por razbes de
interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e
suficiente para justificar tal conduta, devendo anulé-la por ilegalidade, de oficio ou mediante
provocacéo de terceiros, nos termaos do Art. 71, incisos Il e 1V, da Lei n°® 14.133/2021.
22.11. No caso de alteracdo deste Edital no curso do prazo estabelecido para a realiza¢ao do
pregdo, este prazo serd reaberto, exceto quando, inquestionavelmente, a alteragdo nao
prejudicar a formulag&o das propostas.
22.12. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou demais
pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.
22.13. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de
Contratacoes Publicas (PNCP) e endereco

eletrénico https://consorciocaparao.es.gov.br/licitacoes.

22.14. Fica eleito o Foro da Comarca do Municipio de Muniz Freire-ES, para dirimir quaisquer
litigios oriundos da licitagdo e do contrato decorrente, com expressa renuncia a outro
qualquer, por mais privilegiado que seja.

22.15. Os casos omissos serao resolvido oeira.
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23.1. Integram-se, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:
23.1.1. ANEXO | - Modelo de Proposta;
23.1.2. ANEXO Il - Modelo de Declaragoes;
23.1.3. ANEXO lll - Minuta da Ata de Registro de Preco;
23.1.4. ANEXO IV - Termo de Referéncia;
23.1.5. ANEXO V - Estudo Técnico Preliminar;
23.1.6. ANEXO VI — Planilha Orgamentaria e Composic¢oes.

Muniz Freire-ES, 11 de junho de 2025.

Documento assinado digitalmente

“b ISABELA DE SOUZA CASSA
g Data: 11/06/2025 15:42:14-0300

Verifigue em https://validar.iti.gov.br

ISABELA DE SOUZA CASSA
Pregoeira
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ANEXO |
MODELO DE PROPOSTA

RAZAO SOCIAL:
NOME FANTASIA:

CNPJ:

ENDERECO: BAIRRO:
CIDADE: CEP:
E-MAIL: TEL: ()

OBJETO: registro de prego para contratagdo de empresa para futura e eventual
prestacdo de servigcos de méo de obra especializada (hora-homem), a fim de atender as
necessidades dos Municipios Consorciados ao CIM Capara6-ES, em atendimento ao
Processo Administrativo 012/2025, conforme especificacdo detalhada descrita na planilha
constante nesta proposta:

1. Declaramos que estéo inclusos no valor cotado todas as despesas com méao de obra, bem
como, todos os tributos e encargos fiscais, sociais, trabalhistas, previdenciarios e comerciais
e, ainda, os gastos com transporte e acondicionamento dos produtos em embalagens
adequadas, para o devido cumprimento do objeto desta contratacéo.

2. O prazo de validade desta proposta € de 60 (sessenta) dias contados da abertura dos
envelopes de habilitagéo.

3. O prazo para o inicio do fornecimento sera de acordo com o estabelecido no Termo de
Referéncia, anexo V.

4. Observaremos, integralmente, todas as normas e legislagfes, vigentes, existentes e
aplicaveis quanto ao fornecimento do veiculo objeto desta contratacao.

5. Em caso de divergéncia do prego apresentado em algarismos e por extenso, prevalecera
0 de menor valor.

5. Cotamos como preco para o fornecimento do objeto deste pregéo eletrénico os valores

constantes na planilha abaixo:

VALOR MAXIMO DA PROPOSTA: R$ ( )

Municipio-UF de de 20

al da licitantg
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ANEXO Il
MODELO DE DECLARACAO

A empresa , com sede no (ENDERECO COMPLETO
DA EMPRESA), inscrita no CNPJ ou CIC sob o n° , DECLARA, sob as penas
da Lei que:

() Esta ciente e concorda com as condi¢Bes contidas no Edital e seus anexos, bem como
de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de
habilitacdo definidos no instrumento convocatério, em cumprimento ao disposto no art. 63,
inciso | da Lei Federal n°® 14.133/2021.

() N&o emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e néo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos
termos do art. 7°, XXXIII da Constituicdo Federal;

() Nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
forcado, observando o disposto no art. 1°, lll e IV e no art. 5°, lll da Constituicdo Federal,

( ) Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas. Que
cumpre os requisitos estabelecidos no art. 16 da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, se
licitante organizado em cooperativa.

() Que cumpre os requisitos estabelecidos no art. 3° da Lei Complementar n® 123, de 14 de
dezembro de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus
arts. 42 a 49, observado o disposto nos 88 1° ao 3° do art. 4°, da Lei n® 14.133, de 2021, se
licitante enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa.

() Para fins de recebimento de tratamento favorecido e diferenciado no referido Processo
Licitatorio, que se enquadra como MICROEMPRESA, EMPRESA DE PEQUENO PORTE OU
MICROEMPEENDEDOR INDIVIDUAL, e
da Lei Complementar n® 123, de 200

e 0S requisitos estabelecidos no artigo 3°

p a usufruir do tratamento favorecido
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estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos 88§ 1° ao 3° do art. 4°, da Lei n.°
14.133, de 2021.

OBS: ASSINALAR COM “X” AS DECLARACOES NAS QUAIS SE ENQUADRA A
EMPRESA.

Municipio/UF, de de

Representante legal da empresa
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ANEXO Il
MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PRECO

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° XX/2025

Pregéo Eletronico para Registro de Pre¢co n° 004/2025
Processo Administrativo 012/2025
ID Cidades: 2025.501C2600018.01.0003

O CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
DO TERRITORIO DO CAPARAO CAPIXABA, Pessoa Juridica de Direito Publico constituido
na forma de Associacdo Publica, inscrito no CNPJ sob o n° 03.353.387/0001-58, com sede
na rua Principal, s/n, bairro Patriménio da Penha, na cidade de Divino de Sao Lourengo-ES,
CEP: 29590-000 e Sede Administrativa localizada na rua Pedro Deps, n® 09, centro, Muniz
Freire-ES, neste ato representado por seu Presidente, Sr. GESI ANTONIO DA SILVA
JUNIOR, brasileiro, casado, residente e domiciliado na localidade de Amorim, s/n, Zona Rural,
Muniz Freire-ES, CEP: 29.380-000, considerando o julgamento do PREGAO ELETRONICO,
para REGISTRO DE PRECOS n° 004/2025, publicado no site oficial do CIM Caparao,
Processo Administrativo n° 012/2025, RESOLVE registrar os precos da(s) empresa(s) xxx,
representada pelo sr. xxx, (qualificagdo completa), nesta Ata, de acordo com a classificagdo
por ela(s) alcangada(s) e na(s) quantidade(s) cotada(s), atendendo as condi¢gfes previstas no
Edital de Licitagc&o, sujeitando-se as partes as normas constantes na Lei n® 14.133, de 1° de

abril de 2021 e posteriores alteragdes, e em conformidade com as disposi¢des a seguir:

1. DO OBJETO

1.1. A presente Ata tem por objeto registro de preco para contratacdo de empresa para
futura e eventual prestacdo de servicos de méo de obra especializada (hora-homem), a
fim de atender as necessidades dos Municipios Consorciados ao CIM Caparad-ES,,

especificado no Termo de Referéncia, anexo IV do Edital de Pregdo Eletronico n°® 004/2025,

gue é parte integrante desta Ata, ass BnadS propostas cujos precos tenham sido

registrados, independentemente de trg
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2. DOS PRECOS, ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS
2.1. O valor total registrado nesta Ata de Registro de Preco € de R$ ,

correspondente aos itens descritos na planilha em anexo.

3. DO ORGAO GERENCIADOR E PARTICIPANTE

3.1. O o6rgdo gerenciador sera CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO TERRITORIO DO CAPARAO CAPIXABA,
inscrito no CNPJ sob o n°® 03.353.387/0001-58 e os demais participantes, quais sejam, 0s
Municipios Consorciados abaixo elencados:

3.1.1. Municipio de Alegre-ES;

3.1.2. Municipio de Dores do Rio Preto-ES;

3.1.3. Municipio de Ibitirama-ES;

3.1.4. Municipio de Muniz Freire-ES;

4. DA EXECUCAO DO OBJETO
4.1. A forma de execucdo do objeto, devera ser executada conforme especificacbes
detalhadas contidas no Termo de Referéncia, anexo ao Edital.

5. DA ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS

5.1. Durante a vigéncia da Ata, os Orgéos e as Entidades da Administracéo Publica Federal,
Estadual, Distrital e Municipal que néo participaram do procedimento de IRP poderéo aderir a
ata de registro de precos na condicdo de ndo participantes, observados 0s seguintes
requisitos:

5.1.1. apresentagdo de justificativa da vantagem da adesdo, inclusive em situagbes de
provavel desabastecimento ou descontinuidade de servigo publico;

5.1.2. demonstracdo de que os valores registrados estdo compativeis com o0s valores
praticados pelo mercado na forma do art. 23 da Lei n°® 14.133, de 2021; e

5.1.3. consulta e aceitacao prévias do 6rgdo ou da entidade gerenciadora e do fornecedor.
5.2. A autorizagdo do 6rgao ou entidade gerenciadora apenas sera realizada apos a aceitacdo
da adeséo pelo fornecedor.

5.2.1. O 6rgéo ou entidade gerenciadora pe gjeitar adesbes caso elas possam acarretar

prejuizo a execugao de seus proprios
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5.3. ApGs a autorizacdo do 6rgdo ou da entidade gerenciadora, o 6rgado ou entidade néo
participante deverd efetivar a aquisicdo ou a contratagdo solicitada em até noventa dias,
observado o prazo de vigéncia da ata.
5.4. O prazo de que trata o subitem anterior, relativo a efetivacdo da contratacdo, poderé ser
prorrogado excepcionalmente, mediante solicitacdo do 6rgdo ou da entidade nédo participante
aceita pelo 6rgdo ou pela entidade gerenciadora, desde gue respeitado o limite temporal de
vigéncia da ata de registro de precos.
5.5. O 6rgéo ou a entidade podera aderir a item da ata de registro de precos da qual seja
integrante, na qualidade de néo participante, para aqueles itens para 0s quais nao tenha
quantitativo registrado, observados os requisitos do item 5.1.
Dos limites para as adesdes:
5.6. As aquisi¢des ou contratagcdes adicionais ndo poderédo exceder, por 6rgdo ou entidade, a
cinguenta por cento dos quantitativos dos itens do instrumento convocatério registrados na
ata de registro de precos para o gerenciador e para 0s participantes.
5.7. O quantitativo decorrente das adesGes ndo podera exceder, na totalidade, ao dobro do
gquantitativo de cada item registrado na ata de registro de precos para o gerenciador e 0s
participantes, independentemente do nimero de 6rgdos ou entidades ndo participantes que
aderirem a ata de registro de pregos.
5.8. O quantitativo decorrente das adesdes ndo podera exceder, na totalidade, ao dobro do
gquantitativo de cada item registrado na ata de registro de precos para o gerenciador e 0s
participantes, independentemente do nimero de 6rgéos ou entidades ndo participantes que
aderirem a ata de registro de pregos.
5.9. Durante sua vigéncia, a Ata de Registro de Precos podera ser utilizada por qualquer 6rgao
ou entidade da Administracdo que ndo tenha participado deste Pregdo, mediante prévia
consulta a Prefeitura, desde que devidamente comprovada a vantagem, ndo podendo
exceder, por 6rgéo ou entidade, a 50% (cinquenta por cento) dos quantitativos registrados.
Vedacdo a acréscimo de quantitativos

5.10. E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados na ata de registro de precos.

6. VALIDADE, FORMALIZACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS E CADASTRO
RESERVA
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6.1. A validade da Ata de Registro de Precos sera de 1 (um) ano, contado a partir do primeiro
dia util subsequente a data de divulgagéo no PNCP, podendo ser prorrogada por igual periodo,
mediante a anuéncia do fornecedor, desde que comprovado o prego vantajoso.
6.1.1. O contrato decorrente da ata de registro de pregos tera sua vigéncia estabelecida no
proprio instrumento contratual e observard no momento da contratacéo e a cada exercicio
financeiro a disponibilidade de créditos orgcamentarios, bem como a previsdo no plano
plurianual, quando ultrapassar 1 (um) exercicio financeiro.
6.1.2. Na formalizag&o do contrato ou do instrumento substituto devera haver a indicagéo da
disponibilidade dos créditos orgcamentarios respectivos.
6.2. A contratacdo com os fornecedores registrados na ata sera formalizada pelo 6rgéo ou
pela entidade interessada por intermédio de instrumento contratual, emissdo de nota de
empenho de despesa, autorizagdo de compra ou outro instrumento habil, conforme o art. 95
da Lei n°® 14.133, de 2021.
6.2.1. O instrumento contratual de que trata o item 5.2. devera ser assinado no prazo de
validade da ata de registro de precos.
6.3. Os contratos decorrentes do sistema de registro de precos poderdo ser alterados,
observado o art. 124 da Lei n° 14.133, de 2021.
6.4. Ap6s a homologacédo da licitacdo ou da contratacdo direta, deverdo ser observadas as
seguintes condi¢des para formalizacdo da ata de registro de precos:
6.4.1. Serao registrados na ata 0os precos e 0s quantitativos do adjudicatario, devendo ser
observada a possibilidade de o licitante oferecer ou ndo proposta em quantitativo inferior ao
maximo previsto no edital ou no aviso de contratacao direta e se obrigar nos limites dela;
6.4.2. Sera incluido na ata, na forma de anexo, o registro dos licitantes ou dos fornecedores
que:
a) Aceitarem cotar 0s bens, as obras ou 0s servigos com precos iguais aos do adjudicatério,
observada a classificacdo da licitacéo; e
b) Mantiverem sua proposta original.
6.4.3. Ser4 respeitada, nas contratacfes, a ordem de classificacdo dos licitantes ou dos
fornecedores registrados na ata.
6.5. O registro a que se refere o item 6.4.2 tem por objetivo a formacé&o de cadastro de reserva

para o caso de impossibilidade de atendi signatario da ata.

Pagina | 4T
Consdrcio Intermunicipal de Desenvolvimento Sustentavel do Territério do Caparaé Capixaba
Alegre, Apiacd, Bom Jesus do Norte, Divino de Sdo Lourenco, Dores do Rio Preto, Guagui, Ibatiba, Ibitirama, Irupi, lina,
Jerdnimo Monteiro, Muniz Freire, Muqui e Sao José do Calgado.




CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE_ DESENVOLVI
SUSTENTAVEL DO TERRITORIO DO CAPARAO CAPIXABA

LICITAQI:\O E CONTRATOS
l:l]HS[lH[:ll] BIIPHHM e-mail: licitacaocimcaparao@gmail.com - Site Oficial: https://consorciocaparao.es.gov.br/

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 004/2025
Processo Administrativo n°® 012/2025
ID Cidades: 2025.501C2600018.01.0003

6.6. Para fins da ordem de classificacéo, os licitantes ou fornecedores que aceitarem reduzir
suas propostas para o preco do adjudicatario antecederdo aqueles que mantiverem sua
proposta original.
6.7. A habilitacdo dos licitantes que comporéao o cadastro de reserva a que se refere o item
6.4.2 “a” somente sera efetuada quando houver necessidade de contratacdo dos licitantes
remanescentes, nas seguintes hipéteses:
6.7.1. Quando o licitante vencedor ndo assinar a ata de registro de precos, no prazo e nas
condi¢cdes estabelecidos no edital ou no aviso de contratagéo direta; e
6.7.2. Quando houver o cancelamento do registro do licitante ou do registro de precos, nas
hip6teses definidas no edital.
6.8. O preco registrado com indicagdo dos licitantes e fornecedores sera divulgado no PNCP
e ficara disponibilizado durante a vigéncia da ata de registro de precos.
6.9. Apos a homologacdo da licitacdo ou da contratacdo direta, o licitante mais bem
classificado ou o fornecedor, no caso da contratagéo direta, ser4 convocado para assinar a
ata de registro de precos, no prazo e nas condi¢cdes estabelecidos no edital de licitagdo ou no
aviso de contratacao direta, sob pena de decair o direito, sem prejuizo das sancdes previstas
na Lei n°® 14.133, de 2021.
6.9.1. O prazo de convocacéo podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, mediante
solicitacdo do licitante ou fornecedor convocado, desde que apresentada dentro do prazo,
devidamente justificada, e que a justificativa seja aceita pela Administracao.
6.10. A ata de registro de precos sera assinada por meio de assinatura digital e disponibilizada
no Sistema de Registro de Precos.
6.11. Quando o convocado ndo assinar a ata de registro de precos no prazo e nas condicbes
estabelecidos no edital ou no aviso de contratacdo, e observando o item 6.7 e subitens, fica
facultado & Administragdo convocar os licitantes remanescentes do cadastro de reserva, na
ordem de classificagéo, para fazé-lo em igual prazo e nas condi¢gfes propostas pelo primeiro
classificado.
6.12. Na hipdtese de nenhum dos licitantes que trata o item 6.4.2 “a”, aceitar a contratagao
nos termos do item anterior, a Administracdo, observados o valor estimado e sua eventual
atualizacéo nos termos do edital, poderé:

6.12.1. Convocar para negociacao os de flaptes ou fornecedores remanescentes cujos

precos foram registrados sem reducag, oi"a Aordem de classificagdo, com vistas a

obtencéo de preco melhor, mesmo gde a€ima ii| gcoldo adjudicatario; ou
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6.12.2. Adjudicar e firmar o contrato nas condi¢des ofertadas pelos licitantes ou fornecedores
remanescentes, atendida a ordem classificatoria, quando frustrada a negocia¢do de melhor

condigao.

6.13. A existéncia de precos registrados implicard compromisso de fornecimento nas
condi¢cdes estabelecidas, mas nao obrigard& a Administracdo a contratar, facultada a
realizacdo de licitacdo especifica para a aquisicdo pretendida, desde que devidamente

justificada.

7. ALTERACAO OU ATUALIZACAO DOS PRECOS REGISTRADOS

7.1. Os precos registrados poderéo ser alterados ou atualizados em decorréncia de eventual
reducdo dos pregos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos bens, das obras
ou dos servigos registrados, nas seguintes situacoes:

7.1.1. Em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execucéo da
ata tal como pactuada, nos termos da alinea “d” do inciso Il do caput do art. 124 da Lei n°
14.133, de 2021;

7.1.2. Em caso de criagdo, alteracdo ou extingdo de quaisquer tributos ou encargos legais ou
a superveniéncia de disposi¢cdes legais, com comprovada repercussdo sobre 0s precos
registrados;

7.1.3. Na hipétese de previsdo no edital ou no aviso de contratacdo direta de clausula de
reajustamento ou repactuacao sobre os precos registrados, nos termos da Lei n® 14.133, de
2021.

7.1.3.1. No caso do reajustamento, devera ser respeitada a contagem da anualidade e o indice
previstos para a contratacao;

7.1.3.2. No caso da repactuacdo, podera ser a pedido do interessado, conforme critérios

definidos para a contratacéo.

8. NEGOCIACAO DE PRECOS REGISTRADOS
8.1. Na hipétese de o preco registrado tornar-se superior ao preco praticado no mercado por
motivo superveniente, o 6rgdo ou entidade gerenciadora convocard o fornecedor para

negociar a reducdo do preco registrado.
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8.1.1. Caso ndo aceite reduzir seu prego aos valores praticados pelo mercado, o fornecedor
serd liberado do compromisso assumido quanto ao item registrado, sem aplicacdo de
penalidades administrativas.
8.1.2. Na hipétese prevista no item anterior, o gerenciador convocara os fornecedores do
cadastro de reserva, na ordem de classificagcéo, para verificar se aceitam reduzir seus precos
aos valores de mercado e ndo convocard os licitantes ou fornecedores que tiveram seu
registro cancelado.
8.1.3. Se nédo obtiver éxito nas negociagdes, 0 6rgdo ou entidade gerenciadora procedera ao
cancelamento da ata de registro de precos, adotando as medidas cabiveis para obtengéo de
contratacdo mais vantajosa.
8.1.4. Na hipotese de reducdo do preco registrado, o gerenciador comunicara aos 0rgaos e
as entidades que tiverem firmado contratos decorrentes da ata de registro de pregos para que
avaliem a conveniéncia e a oportunidade de diligenciarem negocia¢éo com vistas a alteragéo
contratual, observado o disposto no art. 124 da Lei n° 14.133, de 2021.
8.2. Na hipétese de o preco de mercado tornar-se superior ao preco registrado e o fornecedor
nado poder cumprir as obrigacdes estabelecidas na ata, sera facultado ao fornecedor requerer
ao gerenciador a alteracéo do preco registrado, mediante comprovacgao de fato superveniente
que supostamente o impossibilite de cumprir o compromisso.
8.2.1. Neste caso, o fornecedor encaminhara, juntamente com o pedido de alteracdo, a
documentacdo comprobatdria ou a planilha de custos que demonstre a inviabilidade do preco
registrado em relagéo as condi¢des inicialmente pactuadas.
8.2.2. Nao hipétese de ndo comprovacédo da existéncia de fato superveniente que inviabilize
0 preco registrado, o pedido sera indeferido pelo 6rgdo ou entidade gerenciadora e o
fornecedor devera cumprir as obrigacdes estabelecidas na ata, sob pena de cancelamento do
seu registro, nos termos desta Ata, sem prejuizo das sancdes previstas na Lei n® 14.133, de
2021, e na legislacédo aplicavel.
8.2.3. Na hipdtese de cancelamento do registro do fornecedor, nos termos do item anterior,
o gerenciador convocard os fornecedores do cadastro de reserva, na ordem de classificacéo,
para verificar se aceitam manter seus precos registrados, observado o disposto no item 8.7.
8.2.4. Se néo obtiver éxito nas negociacdes, o 6rgdo ou entidade gerenciadora procedera ao

cancelamento da ata de registro de prege ermos desta Ata, e adotarq as medidas

cabiveis para a obtencéo da contratag
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8.2.5. Na hipotese de comprovacdo da majoracdo do preco de mercado que inviabilize o
preco registrado, conforme previsto no item 8.2 e no item 8.2.1, o 6rgdo ou entidade
gerenciadora atualizard o preco registrado, de acordo com a realidade dos valores praticados
pelo mercado.
8.2.6. O 6rgao ou entidade gerenciadora comunicara aos 6rgaos e as entidades que tiverem
firmado contratos decorrentes da ata de registro de precos sobre a efetiva alteracéo do preco
registrado, para que avaliem a necessidade de alteracao contratual, observado o disposto no
art. 124 da Lei n° 14.133, de 2021.

9. REMANEJAMENTO DAS QUANTIDADES REGISTRADAS NA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS

9.1. As quantidades previstas para os itens com precgos registrados nas atas de registro de
precos poderdo ser remanejadas pelo 6rgdo ou entidade gerenciadora entre 0os 6rgaos ou as
entidades participantes e nédo participantes do registro de pregos.

9.2. O remanejamento somente podera ser feito:

9.3. De 6rgéo ou entidade participante para 6rgao ou entidade participante;

9.4. O 6rgdo ou entidade gerenciadora que tiver estimado as quantidades que pretende
contratar sera considerado participante para efeito do remanejamento.

10. CANCELAMENTO DO REGISTRO DO LICITANTE VENCEDOR E DOS PRECOS
REGISTRADOS

10.1. O registro do fornecedor sera cancelado pelo gerenciador, quando o fornecedor:
10.1.1. Descumprir as condi¢cbes da ata de registro de precos, sem motivo justificado;

10.1.2. Nao retirar a nota de empenho, ou instrumento equivalente, no prazo estabelecido
pela Administracdo sem justificativa razoavel,

10.1.3. N&o aceitar manter seu preco registrado, na hipétese prevista no artigo 27, § 2°, do
Decreto n® 11.462, de 2023; ou

10.1.4. Sofrer sang¢éo prevista nos incisos Il ou IV do caput do art. 156 da Lei n® 14.133, de
2021.

10.1.4.1. Na hipétese de aplicagédo de sanc¢do prevista nos incisos Il ou IV do caput do art.
156 da Lei n® 14.133, de 2021, caso a pghn

prazo de vigéncia da ata de registro g€

e aplicada ao fornecedor ndo ultrapasse o

0 6rgdo ou a entidade gerenciadora
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podera, mediante decisdo fundamentada, decidir pela manutencdo do registro de precos,
vedadas contratacGes derivadas da ata enquanto perdurarem os efeitos da sangéao.
10.2. O cancelamento de registros nas hipéteses previstas no item 9.1 sera formalizado por
despacho do 6rgao ou da entidade gerenciadora, garantidos os principios do contraditorio e
da ampla defesa.
10.3. Na hipétese de cancelamento do registro do fornecedor, o 6rgdo ou a entidade
gerenciadora podera convocar os licitantes que compdem o cadastro de reserva, observada
a ordem de classificacao.
10.4. O cancelamento dos precos registrados podera ser realizado pelo gerenciador, em
determinada ata de registro de pregos, total ou parcialmente, nas seguintes hipoteses, desde
que devidamente comprovadas e justificadas:
10.4.1. Por razao de interesse publico;
10.4.2. A pedido do fornecedor, decorrente de caso fortuito ou forga maior; ou
10.4.3. Se ndo houver éxito nas negociac¢des, nas hipoteses em que o prego de mercado
tornar-se superior ou inferior ao preco registrado, nos termos do artigos 26, 83° e 27, 84°,
ambos do Decreto n°® 11.462, de 2023.

11. DAS PENALIDADES

11.1. O descumprimento da Ata de Registro de Precos ensejara aplicacdo das penalidades
estabelecidas no edital ou no aviso de contrata¢do direta.

11.1.1. As sanc¢Oes também se aplicam aos integrantes do cadastro de reserva no registro de
precos que, convocados, ndo honrarem o compromisso assumido injustificadamente apés
terem assinado a ata.

11.2. E da competéncia do gerenciador a aplicacdo das penalidades decorrentes do
descumprimento do pactuado nesta ata de registro de preco (art. 7°, inc. XIV, do Decreto n°
11.462, de 2023), exceto nas hipoteses em que o descumprimento disser respeito as
contratagdes dos orgdos ou entidade participante, caso no qual caberd ao respectivo 6rgao
participante a aplicacdo da penalidade (art. 8°, inc. IX, do Decreto n° 11.462, de 2023).

11.3. O érgéo ou entidade participante devera comunicar ao érgdo gerenciador qualquer das
ocorréncias previstas no item 10.1, dada a necessidade de instaurac@o de procedimento para

cancelamento do registro do fornecedor.
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12. FORO
12.1. Para todas as questdes pertinentes ao presente compromisso, o foro serd o da Comarca
do Municipio de Muniz Freire-ES, com renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que

seja.

13. CONDICOES GERAIS

13. As condi¢cdes gerais de execucdo do objeto, tais como 0s prazos para entrega e
recebimento, as obrigagdes da Administracdo e do fornecedor registrado, penalidades e
demais condi¢cdes do ajuste, encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo ao
Edital.

13.1. E por assim estarem justas e acordadas, firmam as partes o presente compromisso, em
02 (duas) vias de igual teor e forma, com 02 (duas) testemunhas instrumentarias para que

produza os seus juridicos e legais efeitos.

Muniz Freire-ES, de de 202__.

GESI ANTONIO DA SILVA JUNIOR
Presidente do CIM Capara0 Registrada

Registrante

TESTEMUNHAS:
1) Nome: CPF:
2) Nome: CPF:
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ANEXO IV
TERMO DE REFERENCIA
1. OBJETO
1.1. Registro de preco para contratacdo de empresa para futura e eventual prestacdo de servicos de
méao de obra especializada (hora-homem), a fim de atender as necessidades dos Municipios

Consorciados ao CIM Capara6-ES.

1.2. ORGAO GERENCIADOR:
1.2.1. Consorcio Intermunicipal De Desenvolvimento Sustentavel Do Territério Do Caparad Capixaba -

Consorcio Capara6

1.3. MUNICIPIOS PARTICIPANTES:
1.3.1. Municipio de Alegre-ES;

1.3.2. Municipio de Dores do Rio Preto-ES;
1.3.3. Municipio de Ibitirama-ES;

1.3.4. Municipio de Muniz Freire-ES;

2. FUNDAMENTACGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1. Anecessidade da aquisi¢cdo se evidencia em razao de que o Consdrcio Caparad no inicio da gestao
de 2025, realizou visitas aos prefeitos consorciados, a fim de realizar um levantamento quanto as
demandas de emergéncia dos Municipios.

2.2. Neste sentido, obtivemos uma grande solicitacdo na contratacdo de prestacdo de servicos de méo
de obra especializada (hora-homem) para atender as necessidades cotidianas das Administracdes.
2.3. Realizou uma pesquisa de intencéo referente a presente contratacdo, e estes manifestaram o
interesse nha mesma, sendo assim, h4 necessidade da realizacdo de procedimento de contratacdo
destes servicos.

2.4. Diante da diversidade de demandas apresentadas pelos Municipios Consorciados, faz-se
essencial contar com uma empresa capacitada a fornecer mao de obra especializada sob demanda,
garantindo a execucdo de atividades de forma agil e conforme as necessidades Administrativas e
operacionais locais.

2.5. A contratagdo permitira a otimizagdo dos recursos publicos, promovendo maior eficiéncia na gestéo

dos servicos e assegurando o cumprimento dos compromissos institucionais do Consorcio.

2.6. Além disso, a modalidade de contratacdo por hora-homem proporcionara flexibilidade na alocacdo
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2.7. Dessa forma, considerando a necessidade dos Municipios Consorciados ao CIM Capara6-ES de
garantir a continuidade e eficiéncia na execucdo de servigos essenciais para o funcionamento da
Administracao Publica e atendimento as demandas da populacao, verificou-se que ha a necessidade
dos seguintes servicos:

2.7.1. Operador de Maquina: a necessidade de profissionais qualificados para a operacdo de
maquinas pesadas, como retroescavadeiras, motoniveladoras e tratores, se da pelo aumento das
demandas relacionadas a obras e manutencéo de vias, além de servigos agricolas e ambientais. A mao
de obra especializada garante a correta utilizacdo dos equipamentos, reduzindo riscos e otimizando a
produtividade.

2.7.2. Auxiliar de Servigcos Gerais: essencial para a manutencéo, organizacéo e limpeza de espacos
publicos e administrativos, garantindo ambientes salubres e adequados ao uso coletivo. Seu trabalho
abrange desde a higienizacé@o de areas internas e externas até o suporte em atividades operacionais
diversas, assegurando a conservacgéo dos bens Municipais.

2.7.3. Encarregado Geral: responsavel pela supervisdo e coordenacdo das equipes de trabalho,
garantindo a correta execucao dos servigcos e o cumprimento dos cronogramas estabelecidos. Sua
atuacdo assegura o alinhamento entre planejamento e execuc¢éo, promovendo eficiéncia e organizacao
no desempenho das atividades.

2.7.4. Oficiais (Pedreiros, Eletricista, Calceteiro, Armador, etc.): profissionais especializados na
execucao de servicos de construcao civil, manutencéo e infraestrutura urbana. Sado fundamentais para
a realizacdo de obras estruturais, instalacdes elétricas e hidraulicas, pavimentacdo e reformas,
garantindo a qualidade e seguranga das edifica¢cdes e espacos publicos.

2.7.5. Auxiliar de Obras: atua no apoio direto aos oficiais, desempenhando fun¢gbes complementares
que agilizam e facilitam a execucdo das obras e manutencdes. Realiza o transporte de materiais,
preparo de massas e concretos, além da limpeza e organizacdo dos locais de trabalho.

2.7.6. Vigia Diurno e Vigia Noturno: profissionais responsaveis pela seguranca patrimonial dos bens
e instalagbes municipais, prevenindo furtos, vandalismos e outras ocorréncias que possam
comprometer o funcionamento das unidades. Controlam acessos, realizam rondas periddicas e
asseguram a integridade dos espacgos publicos.

2.7.7. Merendeira: indispensavel para a preparacdo e distribuicdo de refeicbes em escolas e
instituices Municipais, garantindo a nutricdo adequada dos beneficiarios. Segue padrées de higiene e
seguranca alimentar, contribuindo para o bem-estar da populacdo atendida.

2.7.8. Motorista de Veiculo Leve e Motorista de Veiculo Pesado:

a) Motorista de Veiculo Leve: realiza o transporte de servidores, materiais e documentos entre setores

administrativos, assegurando a mobilidade e atividades publicas.
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b) Motorista de Veiculo Pesado: opera caminhfes e veiculos de grande porte para transporte de
equipamentos e insumos, possibilitando o deslocamento de equipes técnicas e materiais essenciais
para obras e servicos Municipais.

2.7.9. Jardineiro: Responsavel pela conservacéo de areas verdes e espacos publicos, promovendo a
manutencdo de pracas, jardins e parques municipais. Sua atuacdo contribui para a preservacao
ambiental, melhoria estética das cidades e qualidade de vida da populacéo.

2.8. Com a contratagdo desses servigos por hora-homem, os Municipios Consorciados poderao solicitar
mao de obra conforme suas necessidades especificas, garantindo flexibilidade e eficiéncia na gestéo

dos recursos publicos, visando sempre atingir o Interesse Publico.

3. DA FUNDAMENTACAO LEGAL

3.1. O procedimento licitatdrio e os atos dele decorrentes observardo a disposicdo da Lei Federal n°
14.133/2021 e demais normas complementares aplicaveis a espécie.

3.2. Tendo em vista que 0s servigos a serem adquiridos possui padroes de desempenho e qualidade
que sao objetivamente definidos pelo edital e por este termo de referéncia, por meio de especificacdes
usuais de mercado, a contratacdo serd realizada por meio de processo licitatério, na modalidade
Pregao Eletrdnico, em conformidade com o art. 28, |, e art. 29 da Lei 14.133, de 01 de abril de 2021.
3.3. A contratacdo de méo de obra especializada se faz necessaria pelo grande volume de reparos e
manutencdo que as areas publicas apresentam por ndo terem sido realizados tais servigos por um
longo periodo de tempo, bem como, a mao de obra que o Municipio possui ndo é suficiente e adequada
para atender toda a demanda dos servicos.

3.4. A execucdo dos servicos elencados atendera as necessidades dos Municipios Consorciados,
sendo de responsabilidade da contratante designar o local para a prestacdo do servico, podendo ser

no perimetro urbano, distrito ou comunidades rurais Municipais.

4. ESPECIFICACOES E FORMA DE CONTRATACAO DO OBJETO

4.1. As especificagBes, quantidades e estimativa de valor dos servicos referentes a contratacéo
pretendida, encontram-se no anexo | deste Termo de Referéncia.

4.3. A realizacdo dos servicos sera na quantidade e no local a ser informado pelo Municipio
Consorciado solicitante.

4.4. Sera utilizado nesta contratacdo o Sistema de Registro de Precos - SRP, cuja ata resultante tera
validade de 12 (doze) meses, sendo assim, a utilizacdo de Sistema de Registros de Precos se justifica
pelos termos do Decreto Estadual do Espirito Santo n° 5.354- R, de 24 de margo de 2023, que assim

Seé expressa:

Artigo 3°. O

sado nas contratacBes diretas ou no
proced 0 li i

tinente, para;
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| — aquisi¢céo de bens;

Il — locacao de bens;

lIl — contratacdo de servicos, inclusive de engenharia;

IV — contratacdo de obras.

Paragrafo Unico. A utilizacdo do sistema de registro de precos é pertinente
nas seguintes situa¢des, combinadas ou nao:

| — quando, pelas caracteristicas do objeto, houver necessidade de
contratacoes frequentes;

Il - quando for conveniente a previsdo de entregas parceladas ou a
remuneragdo por unidade de medida ou em regime de tarefa,;

Il - para atendimento a mais de um 6rgdo ou entidade, ou a programas de
governo; e

IV - quando, pela natureza do objeto, ndo for possivel definir previamente o
guantitativo exato a ser demandado pela Administracéo.

4.5. Outro ponto que justifica a realizacdo da aquisicdo por meio de SRP se fundamenta no fato de que
compras realizadas por este instrumento podem ser financeiramente mais vantajosas, pois se tem um
ganho em escala, uma vez que o SRP agrupa a demanda de varios 6rgaos e/ou entidades num sé
processo de compra. Isto, além de viabilizar possiveis precos finais de compra mais baixos, evita que
varios processos licitatorios sejam criados pelos 6rgdos e/ou entidades, reduzindo custos e despesas

administrativas, trdmites processuais, dentre outros.

5. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO
E ESPECIFICACAO DO PRODUTO

5.1. A descri¢ao da solucdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico do Estudo
Técnico Preliminar.

6. FORMAS E CRITERIOS DE SELEGCAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUGCAO

6.1. FORMA DE SELEQAO E CRITERIO DE JULGAMENTO DA PROPOSTA

6.1.1. O fornecedor sera selecionado através da realizacdo de procedimento de LICITACAO, na
modalidade PREGAO sob a forma ELETRONICA, sob o regime do SISTEMA DE REGISTRO DE
PRECO, com adogéo do critério de julgamento pelo MENOR PRECO GLOBAL, amparado pela Lei
Federal n® 14.133/21.

6.2. REGIME DE EXECUCAO

6.2.1. O regime de execuc¢éo do objeto sera de empreitada por preco global.

6.3. CRITERIOS DE ACEITABILIDADE DE PRECOS

6.3.1. Tratando-se de obra ou servico de engenharia, ressalvado o objeto ou parte dele sujeito ao

regime de empreitada por preco unitario, o critério de aceitabilidade de precos sera o valor global

estimado para a contratacao.

6.3.2. O interessado que estiver melhor gblocad® na“d le devera apresentar a Administragdo, por
meio eletronico, planilha que contenha o glo ﬁii ahtitativos e os precos unitarios tidos como
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relevantes, conforme modelo de planilha elaborada pela Administracdo, para efeito de avaliacdo de
exequibilidade.

6.4. FORMA DE FORNECIMENTO

6.4.1. O fornecimento do servico sera conforme demanda dos Municipios.

6.5. SERA ADMITIDA A SEGUINTE DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

6.5.1. Habilitacdo Juridica:

a) Contrato Social ou Ato Constitutivo;

6.5.2. Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista:

b) Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica;

a) Prova de Regularidade perante a Fazenda Nacional,

b) Prova de Regularidade perante a Fazenda Estadual;

c) Prova de Regularidade perante a Fazenda Municipal;

d) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho;

d) Prova de Regularidade perante a Seguridade Social — INSS;

e) Prova de Regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS;

f) Cadastro Nacional de Empresas Idéneas e Suspensas — CEIS;

6.5.3. Econémico-Financeira:

a) Certidao negativa de faléncia ou recuperacéo judicial;

b) Balanco patrimonial e demonstraces contdbeis dos ultimos 2 (dois) exercicios sociais, ja, exigivel e
apresentado na forma da lei para afericao da boa situagéo financeira da empresa, vedada a substituicdo
por balancetes ou balangos provisorios, podendo atualiza-los por indices oficiais quando encerrados a
mais de 03 (trés) meses da data de apresentacdo da proposta.

6.6. Qualificacdo Técnica

6.6.1. Registro ou Inscricdo da licitante no Conselho Regional de Administracdo — CRA.

6.6.2. Indicacéo de Responsavel(is) Técnico(s) para acompanhamento dos servi¢os objeto da presente
licitagdo, devidamente registrado(s) no Conselho Regional de Administracdo — CRA,;

6.6.3. Atestado(s) emitido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado, acompanhado da
respectiva Certiddo de Acervo Técnico emitida pelo Conselho Regional de Administracdo — CRA,
detentor do Atestado de Responsabilidade Técnica, que comprove que o aludido profissional foi
Responsével Técnico por atividade pertinente e compativel em caracteristicas semelhantes com o
objeto desta licitacéo.

6.6.4. Comprovacdo de que o licitante executou/prestou, sem restricdo, servico de caracteristicas
semelhantes aos indicados na Planilha Or¢camentéria, em anexo.

6.6.5. A comprovagdo serd feita por meio gde esentacdo de no minimo 1 (um) Atestado de

oa juridica de direito publico ou privado ou
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6.6.6. Os atestados devem ser firmados por profissionais, representantes do contratante, que possuam
habilitacdo no correspondente conselho profissional.

6.6.7. Poderdo ser aceitos atestados parciais, referentes a servicos em andamento, desde que o
atestado indique expressamente a conclusédo da parcela a ser comprovada, para fins de capacidade
técnico-operacional.

6.6.8. Sera admitido o somatério de atestados, seja para comprovacdo da experiéncia anterior do
licitante na execucdo de todos os servigos discriminados, seja para o atendimento do quantitativo
minimo especificado para cada um deles, caso em que o licitante apresentara tabela contendo:

a) a descricdo sucinta da experiéncia anterior em comprovagao;

b) explicitacdo do somatério de quantidades e;

c) indicacdo dos atestados correspondentes.

7. MODELO DE EXECUGAO DOS SERVICOS

7.1. Os servicos objeto da presente contratacdo, compreenderdo, em suma, as seguintes funcoes:

7.2. Os servicos de OPERADOR DE MAQUINA deverdo compreender as seguintes funcdes:
7.2.1. Manuseio de maquinas pesadas como retroescavadeiras, tratores, motoniveladoras e guindastes
para servicos de terraplanagem, pavimentacdo e movimentacdo de materiais;

7.2.2. Inspecdo visual para identificar desgastes ou danos;

7.2.3. Ajuste dos parametros de operac¢do, como velocidade e poténcia;

7.2.4. Configuracao das ferramentas e acessorios necessarios para a tarefa;

7.2.5. Verificacdo dos dispositivos de seguranca da maquina;

7.2.6. Manusear a maquina conforme as especificacfes técnicas e normas de seguranca.
7.2.7. Ajustar a operacao conforme as condi¢des do terreno ou do material processado.
7.2.8. Monitorar o desempenho do equipamento, garantindo eficiéncia na producgéo

7.2.9. Corrigir pequenos desvios operacionais para evitar falhas ou desperdicios

7.2.10. Realizar inspecdes periddicas para identificar possiveis problemas mecénicos

7.2.11. Lubrificar pegcas moveis e substituir componentes desgastados

7.2.12. Relatar falhas e solicitar manutencao especializada quando necessario

7.2.13. Executar pequenos reparos que estejam dentro de sua competéncia técnica

7.2.14. Ajustes na operacgdo para otimizar a produtividade

7.2.15. Coordenacédo com outros profissionais envolvidos no processo

7.2.16. Identificagdo de melhorias para aumentar a eficiéncia do trabalho

7.3. Os servicos de AUXILIAR DE SERVIGO eyerdo compreender as seguintes funcdes:
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7.3.1. Limpeza e higienizagédo de ambientes internos e externos, garantindo a conservagdo de prédios
publicos, reparticGes municipais e demais instalacdes.

7.3.2. Remocao de residuos sélidos e descarte adequado de materiais, seguindo normas ambientais e
sanitarias.

7.3.3. Organizacao de espacos e mobiliario, contribuindo para a funcionalidade dos locais de trabalho
e atendimento ao publico.

7.3.4. Apoio logistico em pequenos servigos de transporte e distribuicdo de materiais dentro das
unidades administrativas.

7.3.5. Execucdo de pequenos reparos e manutencdo preventiva em equipamentos e estruturas,
assegurando seu correto funcionamento.

7.3.6. Suporte as atividades operacionais de setores diversos, auxiliando no fluxo das atividades

administrativas e operacionais.

7.4. Os servicos de ENCARREGADO GERAL deverédo compreender as seguintes fungdes:

7.4.1. Planejamento e organizacdo das atividades a serem executadas, distribuindo tarefas entre os
trabalhadores conforme a necessidade do servigo.

7.4.2. Supervisdo da equipe, acompanhando a execu¢do dos servicos e garantindo que sejam
realizados dentro dos padrdes de qualidade e seguranga exigidos.

7.4.3. Controle de materiais, ferramentas e equipamentos, assegurando que 0S recursos necessarios
estejam disponiveis e sejam utilizados adequadamente.

7.4.4. Fiscalizagdo do cumprimento das normas de seguranca do trabalho, promovendo treinamentos
e orientacdes para prevenir acidentes e garantir condicbes adequadas no ambiente laboral.

7.4.5. Intermediacdo entre gestores e trabalhadores, garantindo que as demandas administrativas
sejam comunicadas a equipe operacional e que eventuais problemas sejam resolvidos de maneira
eficiente.

7.4.6. Elaboracao de relatdrios sobre o andamento dos servigos, registrando progresso, dificuldades e
medidas corretivas aplicadas.

7.4.7. Gestao de prazos, garantindo que os trabalhos sejam concluidos dentro do tempo previsto e

atendam as expectativas dos Municipios.

7.5. Os servicos de OFICIAIS deverdo compreender as seguintes fungdes:
7.5.1. Pedreiro: Atua na construcdo, reforma e manutencdo de edificacdes. Executa servicos de
alvenaria, revestimentos, fundac6es e acabamentos, garantindo a qualidade estrutural das obras.

7.5.2. Eletricista: Responsavel por instalagde manutencgdo preventiva e corretiva de redes,

substituicdo de componentes elétricos e age gmas conforme as normas técnicas.
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7.5.3. Calceteiro: Executa trabalhos de pavimentacdo urbana, incluindo assentamento de blocos e
pedras em vias publicas, calcadas e pracas, garantindo durabilidade e seguranca na infraestrutura
viaria.

7.5.4. Armador: Atua na montagem de armacdes metdlicas para concreto armado, garantindo a
resisténcia estrutural de edificacBes, pontes e viadutos. Segue especificacbes técnicas para
dimensionamento correto das estruturas.

7.5.5. Gesseiro: Realiza servigos de acabamento interno, incluindo forros, divisérias e revestimentos,
garantindo estética e funcionalidade aos espacos construidos.

7.5.6. Encanador: Executa instalagfes hidraulicas, manutencédo preventiva e corretiva em redes de
agua e esgoto, garantindo o funcionamento adequado das tubulacdes e sistemas de abastecimento.
7.5.7. Pintor: Atua na pintura de superficies internas e externas, utilizando técnicas adequadas para

protecdo e acabamento de edificagbes, contribuindo para a preservacdo dos espagos urbanos.

7.6. Os servicos de AUXILIAR DE OBRAS deverdo compreender as seguintes funcdes:

7.6.1. Transporte e movimentacdo de materiais dentro do canteiro de obras, garantindo a
disponibilidade dos insumos necessérios para a execugado dos servicos.

7.6.2. Preparo de misturas e concretos, auxiliando na composi¢do de argamassa e cimento conforme
as especificacdes técnicas.

7.6.3. Organizacao e limpeza do local de trabalho, garantindo um ambiente seguro para 0s operarios e
prevenindo riscos de acidentes.

7.6.4. Apoio na montagem e desmontagem de estruturas provisorias, como andaimes e formas para
concreto.

7.6.5. Assisténcia aos oficiais da obra, facilitando a execug¢do dos servicos e permitindo maior

produtividade nas tarefas de pedreiros, eletricistas, calceteiros e demais profissionais especializados.

7.7. Os servicos de VIGIA DIURNO deverdo compreender as seguintes fungdes:

7.7.1. Controle de acesso de pessoas e veiculos em prédios publicos, garantindo que apenas individuos
autorizados ingressem nas instalacdes.

7.7.2. Monitoramento das dependéncias internas e externas, identificando situacbes de risco e
prevenindo possiveis incidentes durante o horario comercial.

7.7.3. Rondas periédicas nas areas sob sua responsabilidade, garantindo a protecdo de bens e
equipamentos.

7.7.4. Registro de ocorréncias e comunicacdo imediata de qualquer situacéo adversa as autoridades

competentes ou responsaveis pela seguranga

7.7.5. Orientacao e suporte ao publico, dirg Aies e garantindo o cumprimento de normas

internas.
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7.8. Os servicos de VIGIA NOTURNO deverdo compreender as seguintes fungdes:

Patrulhamento constante das instalacdes, prevenindo arrombamentos, invasdes e furtos durante o
periodo de menor circulacdo de pessoas.

7.8.1. Controle rigoroso de entradas e saidas, garantindo que o espaco se mantenha seguro e livre de
acessos indevidos.

7.8.2. Inspecéo de portas, janelas, cercas e sistemas de iluminagéo, certificando-se de que todos os
pontos de acesso estejam devidamente protegidos.

7.8.3. Identificacdo de movimentos suspeitos e acionamento de medidas de segurangca quando
necessario.

7.8.4. Relatorios detalhados das atividades e incidentes ocorridos durante o turno, garantindo que

eventuais problemas sejam resolvidos rapidamente.

7.9. Os servicos de MERENDEIRA deverdo compreender as seguintes funcgdes:

7.9.1. Preparo das refei¢cdes, seguindo cardapios previamente estabelecidos e normas de seguranca
alimentar.

7.9.2. Manipulacao correta dos alimentos, respeitando padrbées de higiene e técnicas apropriadas para
evitar contaminagdes.

7.9.3. Organizacéo e limpeza da cozinha, garantindo um ambiente seguro e adequado para o preparo
dos alimentos.

7.9.4. Controle de estoque e armazenamento de ingredientes, monitorando a validade e conservacao
dos produtos utilizados.

7.9.5. Distribuicdo das refeicbes aos alunos e servidores, assegurando um atendimento eficiente e
respeitoso.

7.9.6. Cumprimento de normas sanitarias, seguindo as regulamenta¢fes vigentes para garantir
qualidade e seguranca alimentar.

7.9.7. Apoio na elaboracao de cardapios nutritivos, contribuindo para uma alimentagdo balanceada

dentro das exigéncias nutricionais.

7.10. Os servicos de MOTORISTA DE VEICULO LEVE deveréo compreender as seguintes funcdes:
7.10.1. Transporte de servidores, documentos e materiais administrativos entre diferentes unidades e
setores municipais.

7.10.2. Cumprimento de itinerarios programados, garantindo pontualidade e eficiéncia no

deslocamento.

7.10.3. Zelo pelo veiculo, realizando inspe iaria astecimento e manutencdo preventiva para
garantir seu funcionamento adequado. .
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7.10.4. Respeito as normas de transito, dirigindo de maneira segura e defensiva para evitar acidentes.
7.10.5. Apoio logistico em eventos municipais, como deslocamento de autoridades, transporte de

pequenas cargas e atendimento a demandas emergenciais.

7.11. Os servicos de MOTORISTA DE VEICULO PESADO deverdo compreender as seguintes
funcdes:

7.11.1. Operacao de caminhGes e veiculos de grande porte, realizando o transporte de insumos,
equipamentos e materiais para obras e manutencao urbana.

7.11.2. Movimentacdo de maquinas e cargas volumosas, garantindo a logistica eficiente dos servi¢os
municipais.

7.11.3. Cumprimento de normas de seguranca, assegurando que as operacdes ocorram de forma
segura e dentro das regulamentacgdes.

7.11.4. Verificagdo das condi¢cdes mecanicas do veiculo, garantindo sua conservagéo e funcionamento
adequado antes de cada operagao.

7.11.5. Apoio nas atividades operacionais, colaborando com equipes técnicas no carregamento e

descarregamento de materiais pesados.

7.12. Os servicos de JARDINEIRO deverdo compreender as seguintes funcdes:

7.12.1. Plantio e poda de arvores, arbustos e gramados, garantindo o desenvolvimento adequado da
vegetacao.

7.12.2. Adubacéo e irrigacdo de plantas, aplicando técnicas para preservar a saude e vitalidade dos
jardins.

7.12.3. Manutencdo de pragas, parques e &reas verdes, assegurando a limpeza, organizacdo e
conservacao dos espacos publicos.

7.12.4. Controle de pragas e doencgas vegetais, utilizando métodos adequados para prevenir danos a
flora urbana.

7.12.5. Revitalizagdo de espacos paisagisticos, promovendo melhorias estéticas e estruturais nos
ambientes ao ar livre.

7.12.6. Uso e manutencdo de equipamentos de jardinagem, como rogadeiras, cortadores de grama e
ferramentas manuais.

7.12.7. Cumprimento de normas ambientais, garantindo que as atividades sejam realizadas de maneira

sustentével e segura.

7.13. SISTEMA DE TRABALHO
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7.13.1. As equipes de trabalho dever&o estar permanentemente uniformizadas, identificadas e munidas
de ferramentas, equipamentos de protecéo individual — EPI’s, equipamentos de protecéo coletiva —
EPC’s e materiais de consumo necessarios a execugao completa das tarefas.

7.13.2. Cabera a Administracdo elaborar a programacéo de servicos, supervisionar e fiscalizar a sua
execucao.

7.13.3. Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverao ser condizentes
com a atividade a ser desempenhada no érgdo Contratante, compreendendo pecas para todas as
estacBes climéticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado.

7.13.4. Os trabalhos serdo executados de acordo com programacao prévia, através de Ordens

de Servico indicando o tipo de trabalho a ser realizado, os locais de trabalho e os prazos de execugéo.
7.13.5. A sinalizagdo de atividades realizadas junto as vias publicas com transito de veiculos

devera ser devidamente sinalizada, e quando for o caso, a Contratante devera solicitar junto ao
Departamento de Transito o blogueio da via.

7.13.6. Sera de responsabilidade da Contratada o deslocamento de seus operarios (veiculos
adequados), fornecimento de café da manh&/lanche/agua e materiais para as frentes de servico.
7.13.7. O deslocamento devera, quando necessario, ser realizado com veiculos devidamente
adequados para tal fim.

7.13.8. Sera de responsabilidade da Contratada o fornecimento de veiculos para o recolhimento da
producéo dos servicos.

7.13.9. A Contratada devera apresentar mensalmente relatério dos servigos executados no periodo,

para comprovacdo de cumprimento da mesma.

7.14. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS
7.14.1. Para a perfeita execugdo dos servigos, a Contratada devera disponibilizar todos os EPI’'s e
EPC’s, ferramentas e utensilios necessarios a execugcdo dos servicos, bem como a devida

uniformizacao e identificagdo de seus funcionarios.

7.15. PRAZOS
7.15.1. A empresa devera, obrigatoriamente, realizar os servicos em até 24 (vinte e quatro) horas apos
Ordem de Servigo.

7.15.1.1. Em caso de URGENCIA, devidamente justificado pela Contratante, a empresa devera realizar
0s servicos no prazo maximo de 02 (duas) horas, apds Ordem de Servico.

7.15.2. O prazo da Ata de Registro de Precos decorrente da licitagdo sera de 12 (doze) meses corridos,
contando da sua assinatura, podendo tal praz
e ss. daLein®14.133, de 2021.

ogado nas hipoteses elencadas no artigo 105
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7.16. LOCAL E CONDIGCOES PARA A REALIZACAO DO SERVICO

7.16.1. A realizagao dos servicos a serem contratados sera realizada conforme Ordem de Servigo e de
acordo com a necessidade dos Municipios Consorciados, abaixo elencados, com seus respectivos
enderecos:

7.16.2. Municipio De Alegre-ES, Parque Getulio Vargas, n° 01, Centro, Alegre-ES, CEP: 29.500-000.
7.16.3. Municipio De Dores Do Rio Preto-ES, Rua Pedro de Alcantra Galvéas, n° 122, Centro, Dores
do Rio Preto-ES, CEP: 29.580-000.

7.16.4. Municipio De Ibitirama-Es, Av. Anisio Ferreira da Silva, n® 56, centro, Ibitirama-ES, CEP:
29.540-000.

7.16.5. Municipio De Muniz Freire-Es, Rua Pedro Deps. n° 09, Centro, Muniz Freire—ES, CEP: 29.380-
000.

8. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGCAO

8.1. Conforme consta na Planilha Orcamentéria e composi¢oes.

9. DA SUBCONTRATACAO

9.1. N&o sera admitida a subcontratacéo para o objeto pretendido.

10. RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

10.1. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade da prestacdo do servico
provisoriamente com as especificacbes constantes do Edital e da proposta, para fins de aceitacdo e
recebimento definitivos.

10.2. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada, através de servidor
especialmente designado.

10.3. Efetuar o pagamento no prazo previsto.

10.4. Efetuar o pagamento em até 30 (trinta) dias, apés o recebimento do documento fiscal, mediante

0 atesto firmado pelo responsavel pelo acompanhamento na execugéo do contrato e CND’s vigentes.

11. RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

11.1. Constituem obrigacdes da Contratada:

a) Efetuar os servicos na forma especificada em edital, no prazo e local indicado pela Administragéo,
em estrita observancia das especifica¢cdes do Termo de Referéncia e da proposta.

b) atender aos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais e de responsabilidade civil

decorrentes da execuc¢éo do presente contratg;
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11.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes dos materiais, de acordo com os artigos 12,
13, 18 e 26, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990).

11.3. O dever previsto no subitem anterior implica na obrigacdo de, a critério da Administracao,
substituir, reparar, corrigir, remover, ou reconstruir, as suas expensas, as urnas que forem entregues
com avarias ou defeitos.

11.4. Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administracdo, inerentes ao objeto do presente
pregéo.

11.5. Comunicar a Administragéo, imediatamente apds o recebimento da Ordem de Servi¢o, 0s motivos
que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacao.

11.6. Manter, durante toda a execug¢do da contratacdo, em compatibilidade com as obrigacbes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas no pregéo.

11.7. Obedecer a toda legislacéo e/ou normas vigentes relativas a prestacao dos servicos.

11.8. Responsabilizarem-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal, prestacéo de garantia e quaisquer

outras que incidam ou venham a incidir na contratagéo.

12. REQUISITOS DA CONTRATACAO

12.1. S&o requisitos basicos para a contratacdo do servico que a CONTRATADA:

12.1.1. Consiga realizar os servigos dentro dos prazos e em consonancia ao acordo de nivel de servico
estabelecido;

12.1.2. Planeje previamente suas atividades;

12.1.3. Documente e mantenha atualizado o registro das atividades desempenhadas na Contratante;
12.1.4. Executar os servicos de acordo com as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia.
12.1.5. Prestar todos os esclarecimentos solicitados pela Contratante.

12.1.6. Emitir relatério de horas dos servicos prestados.

12.1.7. A Contratada é responséavel pela prestacdo dos servigos no prazo e com a qualidade exigida
pela Contratante, de acordo com os servigos exigidos, devendo utilizar equipe técnica qualificada na
guantidade necessaria para a prestacdo dos servigcos de acordo com o volume e complexidade da
demanda.

12.1.8. Prestar os servicos nos Municipios, podendo ser no perimetro urbano ou area rural, conforme
solicitacao e necessidade do respectivo Municipio;

12.1.9. Disponibilizar profissionais qualificados para prestarem os servi¢os solicitados.

12.1.10. Dar atendimento adequado e prestar as informacdes devidas ao Municipio solicitante sobre os

servicos prestados de maneira correta e nos abelecidos;

12.1.11. Responsabilizar-se integralmente Mento dos servigos contratados;
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12.1.12. A prestacdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada
e a Administracdo Contratante, vedando-se qualquer relac@o entre estes que caracterize pessoalidade
e subordinacao direta.

12.1.13. Executar o objeto de acordo com as condicdes e prazos estabelecidos;

12.1.14. Assumir a responsabilidade por quaisquer danos ou prejuizos causados ao patriménio do
Contratante ou a terceiros, quando ocorrer no desempenho das atividades profissionais, objeto desta
contratacao;

12.1.15. Assumir integralmente a responsabilidade por todo o 6nus decorrente da execucdo desta
contratacdo, especialmente com relacdo aos encargos trabalhistas e previdenciarios do pessoal
utilizado para a consecucao dos servicgos;

12.1.16. Manter, durante toda a execucédo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes

assumidas, todas as condicdes de habilitagéo e qualificacdo exigidas no Edital.

13. FISCALIZACAO

13.1. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos, conforme a Lei Federal n® 14.133/2021, art. 117, caput.

13.2. A fiscalizagdo da contratacdo sera ampla e irrestrita e sera exercida pelo Servidor indicado por
cada Municipio Consorciado, conforme sua necessidade, ao qual competir4 dirimir as davidas que
surgirem no curso da execucgao do contrato, e de tudo dara ciéncia a Administracéo;

13.3. A fiscalizacdo de que trata este item nédo exclui nem reduz a responsabilidade da fornecedora,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigfes técnicas,
vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta,
ndo implica em corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de
conformidade com o art. 120 da Lei Federal n° 14.133/21;

Art. 120. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente
a Administracdo ou a terceiros em razdo da execug¢do do contrato, € ndo
excluira nem reduzird essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento pelo contratante.

13.4. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execucao do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nhome dos funcionérios eventualmente
envolvidos, determinando o que for necessério a regularizacdo das faltas ou defeitos observados e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

13.5. Ndo obstante a Empresa seja a Unica e_exclusiva responsavel pela execugdo de todos os

servicos, a contratante reserva-se o direitoge, sem que 8¢ qualquer forma restrinja a plenitude desta
responsabilidade, exercer diretamente a

13.6. FISCALIZACAO TECNIC

pleta fiscalizacdo sobre os servigos.
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13.6.1. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condi¢cbes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracao.

13.6.2. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato, bem como todas
as ocorréncias relacionadas a sua execucdo, com a descricdo do que for necessario para a
regularizacao das faltas ou dos defeitos observados.

13.6.3. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificacdes para a correcdo da execucao do contrato, determinando prazo para a correcao.

13.6.4. O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

13.6.5. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execuc¢do do contrato nas datas aprazadas,
o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

13.6.6. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagéo ou a prorrogacéo contratual.
13.6.7. A fiscalizacdo de que trata este topico ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cées técnicas,
vicios redibitdrios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, ha ocorréncia desta,
nao implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de
conformidade.

13.6.8. As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da
Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacao, por forca

da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

13.7. FISCALIZAQAO ADMINISTRATIVA

13.7.1. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencao das condi¢cbes de habilitagdo da
contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdérios pertinentes, caso
necessario.

13.7.2. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuara tempestivamente na solucao do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as

providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

14. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
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14.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas
e as normas da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecucao total ou parcial.

14.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensado do contrato, o cronograma de
execucao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila.

14.3. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e o Contratado devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrdnica para esse fim.
14.4. O 6rgédo ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adocao de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

14.5. Ap6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgdo ou entidade podera convocar
0 representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagéo do plano de fiscalizagéo,
gue contera informagfes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das
estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execu¢do do Contratado, quando

houver, do método de afericdo dos resultados e das san¢Bes aplicaveis, dentre outros.

14.6. GESTOR DO CONTRATO

14.6.1. Cabe ao gestor do contrato:

14.6.1.1. Coordenar a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do contrato
contendo todos os registros formais da execugao no histdrico de gerenciamento do contrato, a exemplo
da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteragbes e das prorrogacdes contratuais,
elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequacdes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administracao.

14.6.1.2. Acompanhar o0s registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade
superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

14.6.1.3. Acompanhar a manutenc¢éo das condi¢des de habilitacdo da contratada, para fins de empenho
de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacédo e do
pagamento da despesa no relatdrio de riscos eventuais.

14.6.1.4. Emitir documento comprobatério da avaliagéo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e
setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo Contratado, com menc¢édo ao seu
desempenho na execucao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de

obrigacdes.
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14.6.1.5. Tomar providéncias para a formalizagcdo de processo administrativo de responsabilizagéo
para fins de aplicacdo de sancdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n°®
14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

14.6.1.6. Elaborar relatério final com informacfes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham
justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades
da Administracéo.

14.6.1.7. Enviar a documentag@o pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestdo nos

termos do contrato.

15. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

15.1. O pagamento da despesa sera feito em favor da Contratada, mediante depdsito bancario ap6s o
ateste na Nota Fiscal, devendo conter no corpo da mesma a descri¢cdo do servi¢o, nimero do Banco,
Agéncia e Conta Bancaria da Contratada, desde que os servigos tenham sido executados em
conformidade com as exigéncias contratuais e ndo haja fato impeditivo imputavel ao contratado.

15.2. No caso da Nota Fiscal apresentar erros, esta sera devolvida, e o pagamento sera sustado para
que a Contratada tome as medidas necessarias, passando o prazo de pagamento ser contado a partir
da data da reapresenta¢cdo da mesma.

15.3. Na hipétese de devolugédo, a Nota Fiscal, sera considerada como ndo apresentada para fins de
atendimento das condi¢bes de pagamento.

15.4. E condi¢&o para o pagamento do valor constante na Nota Fiscal, a apresentacdo dos seguintes
documentos:

a) Prova de Regularidade para com a Fazenda Federal (Certiddo Conjunta Negativa da Divida Ativa da
Unido e Receita Federal), abrangendo inclusive as contribuicées sociais previstas nas alineas 'a' a 'd'
do paragrafo Unico do Art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991;

b) Certiddo negativa de débitos com a Fazenda Estadual

c) Certiddo negativa de débitos com a Fazenda Municipal;

d) Certidao negativa de débitos Trabalhistas — CNDT;

e) Certificado de Regularidade do FGTS, admitida comprovacédo também por meio de “certidao positiva,
com efeito, de negativa” diante da existéncia de débito confesso, parcelado e em fase de adimplemento.
15.5. Nao sera efetuado qualquer pagamento a empresa Contratada enquanto houver pendéncia de
liquidacdo da obrigacéo financeira em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

15.6. Os eventuais encargos financeiros, processuais e outros, decorrentes da inobservancia, pela

licitante, de prazo de pagamento, serdo de suase ia responsabilidade.

15.7. A contratante podera efetuar a retep dos tributos e contribuicbes sobre todos os

pagamentos a contratada.
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15.8. Em hip6tese alguma sera concedido reajustamento dos precos propostos e o valor constante da
Nota Fiscal, quando da sua apresentacéo, nao sofrera qualquer atualizagdo monetaria até o efetivo
pagamento.

15.9. O prazo para pagamento sera de até 30 (trinta) dias apés o recebimento da nota fiscal.

16. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

16.1. Comete infragdo Administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecucao parcial do contrato;

b) der causa a inexecuc¢éo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

¢) der causa a inexecucao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do servi¢o da contratacdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentacéo falsa ou prestar declaragéo falsa durante a execucéo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execucgédo do contrato;

g) comportar-se de modo inidébneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

16.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infracées acima descritas as seguintes sancdes:
1) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecuc¢édo parcial do contrato, sempre que

nao se justificar a imposicéo de penalidade mais grave (art. 156, 82°, da Lei n° 14.133, de 2021);

I1) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d”
do subitem acima deste Contrato, sempre que n&o se justificar a imposicdo de penalidade mais grave
(art. 156, § 4°, da Lei n°® 14.133, de 2021);

IIl) Declaracéo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas

” o«

alineas “e”, “f’, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas

“b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicéo de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n® 14.133, de
2021).

| - Multa:

a) Moratoria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela

inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

b) Moratéria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do contrato,

até o maximo de 50% (cinquenta por cento), pela inobservancia do prazo fixado para

apresentacao, suplementacéo ou reposi¢cdo da garantia.

1) O atraso superior a 10 (dez) dias autoriza a Ae acdo a promover a extingdo do contrato

por descumprimento ou cumprimento irregy
do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

Bsulas, conforme dispde o inciso |
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a) compensatoria de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecucéo total
do servigo.

16.3. A aplicacdo das sanc¢des previstas neste Contrato nao exclui, em hipétese alguma, a

obrigacao de reparacéo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n®

14.133, de 2021).

16.4. Todas as sanc@es previstas neste Termo de Referéncia poderéo ser aplicadas cumulativamente
com a multa (art. 156, §7°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

16.5. Antes da aplicacdo da multa seré facultada a defesa do interessado no prazo de 15

(quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacgéo (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021).

16.6. Se a multa aplicada e as indenizagcbes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, 88°, da Lei n° 14.133, de
2021).

16.7. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacao enviada pela autoridade competente.

16.8. A aplicag&o das sancdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditorio e
a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art.
158 da Lei n°® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento

de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

16.9. Na aplicacdo das sancdes serdo considerados (art. 156, 8§1°, da Lei n° 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes
dos 6rgédos de controle.

16.10. Os atos previstos como infragBes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras leis
de licitagBes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na
Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o
rito procedimental e autoridade competente definidos na referida

Lei (art. 159).

16.11. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
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juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagao de coligacédo ou controle, de fato ou de
direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, 0 contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160, da Lei n°® 14.133, de 2021).

16.12. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da
sanc¢dao, informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional
de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n°
14.133, de 2021).

16.13. As sanc¢des de impedimento de licitar e contratar e declara¢do de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133/21.

16.14. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizacdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de
outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo 6rgao ora contratante.

16.15. Aquele que convocado para assinatura da ata ou contrato ndo o fizer dentro do prazo
estabelecido pela Administracdo, deixar de entregar documentacao exigida, apresentar documentagéo
falsa, ensejar o retardamento da execuc¢do de seu servi¢co, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar
na execuc¢do do contrato, comportar-se de modo inidéneo, fizer declaracdo falsa ou cometer fraude
fiscal, sendo-lhe garantido o direito a ampla defesa, serdo aplicadas as sancdes de multa de 10% (dez
por cento) sobre o valor estabelecido em sua proposta e a penalidade de impedimento do direito de
licitar e contratar com a Administracéo

Publica Municipal ou a declaracao de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracao

Puablica, sem prejuizo das demais cominacdes legais, incluindo a sancao penal.

17. DOTACAO ORCAMENTARIA

17.1. E dispensada a certificacdo de dotacdo orcamentaria nos processos licitatérios para registro de
precos, devendo ser informada no ato compra.

17.2. As despesas decorrentes da presente contratacao correrdo a conta de recursos especificos dos

Municipios Consorciados, conforme necessidade dos mesmos.

18. DA VIGENCIA
18.1. O instrumento contratual vigorara pelo prazo de 12 (doze) meses a partir da assinatura Ata de
Registro de Preco, podendo ser prorrogavel na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021,

enquanto perdurar a necessidade por manifes essa do CIM Capara6-ES.
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ANEXO V
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. APRESENTACAO

1.1. O Estudo Técnico Preliminar — ETP é o documento constitutivo da primeira etapa do planejamento
de uma contratacdo, que caracteriza o Interesse Publico envolvido e a sua melhor solugéo. Ele serve
de base ao Termo de Referéncia a ser elaborado, caso se conclua pela viabilidade da contratag&o.
1.2. O ETP tem por objetivo identificar e analisar os cenarios para o atendimento de demanda registrada
no Documento de Formalizacdo da Demanda — DFD, bem como demonstrar a viabilidade técnica e
econdmica das solucdes identificadas, fornecendo as informagdes necessérias para subsidiar a tomada
de deciséo e o prosseguimento do respectivo processo de contratagao.

1.3. Considerando que as aquisicbes governamentais produzem impacto significativo na atividade
econdmica do 6rgdo e que um planejamento bem elaborado propicia aquisi¢cdes potencialmente mais
eficientes, posto que a realizagdo de estudos previamente delineados conduz ao conhecimento de
novas modelagens/metodologias ofertadas pelo mercado, resultando na melhor qualidade do gasto e
uma gestdo mais eficiente dos recursos publicos.

1.4. Neste contexto, o presente documento apresenta estudos preliminares que objetivam assegurar a
viabilidade técnica e econémica do registro de preco para contratacdo de empresa para futura e
eventual prestacdo de servicos de méo de obra especializada (hora-homem), a fim de atender
as necessidades dos Municipios Consorciados ao CIM Capara6-ES, em face da necessidade deste
Consoércio de assegurar a continuidade do Servico Publico de forma &gil, eficiente e econémica, além
de embasar o Termo de Referéncia a ser elaborado caso a solu¢cdo encontrada demonstre-se viavel,

em observancia as normas vigentes e aos principios que regem a Administragcao Publica.

2. SETOR REQUISITANTE

2.1. O presente Estudo Técnico Preliminar foi requisitado pela Diretoria Executiva.

3. DESCRICAO DA NECESSIDADE

3.1. Anecessidade da aquisi¢do se evidencia em razdo de que o Consércio Caparad no inicio da gestédo
de 2025, realizou visitas aos prefeitos consorciados, a fim de realizar um levantamento quanto as
demandas de emergéncia dos Municipios.

3.2. Neste sentido, obtivemos uma grande solicitacdo na contratacdo de prestacdo de servicos de méo

de obra especializada (hora-homem) para atender as necessidades cotidianas das Administracdes.

destes servicos.
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3.4. Diante da diversidade de demandas apresentadas pelos Municipios Consorciados, faz-se
essencial contar com uma empresa capacitada a fornecer méo de obra especializada sob demanda,
garantindo a execucédo de atividades de forma agil e conforme as necessidades Administrativas e
operacionais locais.

3.5. A contratacédo permitira a otimizacéo dos recursos publicos, promovendo maior eficiéncia na gestéo
dos servicos e assegurando o cumprimento dos compromissos institucionais do Consorcio.

3.6. Além disso, a modalidade de contratacédo por hora-homem proporcionara flexibilidade na alocacéo
dos profissionais, possibilitando que os Municipios acessem o0s servicos conforme suas demandas
especificas, sem a necessidade de manter vinculos permanentes, o que se traduz em economicidade
e melhor planejamento orcamentério.

3.7. Dessa forma, considerando a necessidade dos Municipios Consorciados ao CIM Capara6-ES de
garantir a continuidade e eficiéncia na execugcdo de servigcos essenciais para o funcionamento da
Administracéo Publica e atendimento as demandas da populacéo, verificou-se que ha a necessidade
dos seguintes servigos:

3.7.1. Operador de Maquina: a necessidade de profissionais qualificados para a operagdo de
maquinas pesadas, como retroescavadeiras, motoniveladoras e tratores, se da pelo aumento das
demandas relacionadas a obras e manutencéo de vias, além de servicos agricolas e ambientais. A méo
de obra especializada garante a correta utilizacdo dos equipamentos, reduzindo riscos e otimizando a
produtividade.

3.7.2. Auxiliar de Servigcos Gerais: essencial para a manutencao, organizacéo e limpeza de espacos
publicos e administrativos, garantindo ambientes salubres e adequados ao uso coletivo. Seu trabalho
abrange desde a higienizac@o de areas internas e externas até o suporte em atividades operacionais
diversas, assegurando a conservacgdo dos bens Municipais.

3.7.3. Encarregado Geral: responséavel pela supervisdo e coordenagcdo das equipes de trabalho,
garantindo a correta execucao dos servigcos e 0 cumprimento dos cronogramas estabelecidos. Sua
atuacado assegura o alinhamento entre planejamento e execuc¢do, promovendo eficiéncia e organizacao
no desempenho das atividades.

3.7.4. Oficiais (Pedreiros, Eletricista, Calceteiro, Armador, etc.): profissionais especializados na
execucao de servicos de construcao civil, manutencéo e infraestrutura urbana. Sao fundamentais para
a realizacdo de obras estruturais, instalacdes elétricas e hidraulicas, pavimentacdo e reformas,
garantindo a qualidade e seguranca das edificacdes e espacos publicos.

3.7.5. Auxiliar de Obras: atua no apoio direto aos oficiais, desempenhando fun¢des complementares
que agilizam e facilitam a execucdo das obras e manutencdes. Realiza o transporte de materiais,

preparo de massas e concretos, além da limpeze ganizacdo dos locais de trabalho.

3.7.6. Vigia Diurno e Vigia Noturno: profig aveis pela seguranca patrimonial dos bens

e instalagbes municipais, prevenindo Qs e outras ocorréncias que possam
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comprometer o funcionamento das unidades. Controlam acessos, realizam rondas periddicas e
asseguram a integridade dos espacos publicos.

3.7.7. Merendeira: indispensavel para a preparacdo e distribuicdo de refeicdes em escolas e
instituices Municipais, garantindo a nutricdo adequada dos beneficiarios. Segue padrées de higiene e
seguranca alimentar, contribuindo para o bem-estar da populacdo atendida.

3.7.8. Motorista de Veiculo Leve e Motorista de Veiculo Pesado:

a) Motorista de Veiculo Leve: realiza o transporte de servidores, materiais e documentos entre setores
administrativos, assegurando a mobilidade e o fluxo das atividades publicas.

b) Motorista de Veiculo Pesado: opera caminhfes e veiculos de grande porte para transporte de
equipamentos e insumos, possibilitando o deslocamento de equipes técnicas e materiais essenciais
para obras e servicos Municipais.

3.7.9. Jardineiro: Responsavel pela conservacao de areas verdes e espacos publicos, promovendo a
manutencdo de pracgas, jardins e parques municipais. Sua atuagdo contribui para a preservacao
ambiental, melhoria estética das cidades e qualidade de vida da populacgéo.

3.8. Com a contratacéo desses servi¢os por hora-homem, os Municipios Consorciados poderao solicitar
mao de obra conforme suas necessidades especificas, garantindo flexibilidade e eficiéncia na gestédo

dos recursos publicos, visando sempre atingir o Interesse Publico.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. Para garantir a qualidade e eficiéncia na prestacéo dos servicos de méo de obra especializada, a
empresa contratada devera atender aos seguintes requisitos:

4.1.1. Qualificacdo Profissional: os trabalhadores deverdo possuir experiéncia comprovada na
execucdo dos servigos contratados, incluindo operacdo de maquinas, capina, varricdo, pedreiro e
mecénico. A comprovacdo poderd ser feita por meio de certificados, registros profissionais ou histérico
de atuacao na éarea.

4.1.2. Capacidade Técnica e Operacional: a empresa deve demonstrar estrutura adequada para
fornecer a mao de obra necessaria, assegurando equipamentos, ferramentas e insumos indispensaveis
para a realizac@o dos servicos com seguranca e qualidade.

4.1.3. Regularidade Juridica e Fiscal: a contratada devera apresentar documentagcao que comprove
sua regularidade junto aos 6rgaos competentes, incluindo CNPJ ativo, certiddes negativas de débitos
tributarios, trabalhistas e previdenciarios, além do cumprimento das normas trabalhistas vigentes.
4.1.4. Normas de Seguranca e Saude Ocupacional: os profissionais disponibilizados deverdo atuar
conforme as normas de seguranca do trabalho, utilizando Equipamentos de Protecao Individual (EPIs)

adequados as fungbes desempenhadas, g a integridade fisica dos trabalhadores e a

conformidade com a legislacéo vigente.

Pagina
Consdrcio Intermunicipal de Desenvolvimento Sustentavel do Territério do Caparaé Capixaba

Jerdnimo Monteiro, Muniz Freire, Muqui e Sao José do Calgado.




CONSORCIO CAPARAD e-mail: licitacaocimcaparao@gmail.com - Site Oficial: https://consorciocaparao.es.gov.br/

CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE_ DESENVOLVI
SUSTENTAVEL DO TERRITORIO DO CAPARAO CAPIXABA

LICITAGAO E CONTRATOS

PERIRITE TARTH

Alegre, Apiacd, Bom Jesus do Norte, Divino de Sdo Lourenco, Dores do Rio Preto, Guagui, Ibatiba, Ibitirama, Irupi, lina,

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 004/2025
Processo Administrativo n°® 012/2025
ID Cidades: 2025.501C2600018.01.0003

4.1.5. Flexibilidade e Disponibilidade: a empresa devera dispor de profissionais qualificados para
atendimento conforme a demanda dos Municipios Consorciados, assegurando capacidade de resposta
agil e compativel com as necessidades operacionais.

4.1.6. Cumprimento dos Prazos e Qualidade na Execucao: os servicos devem ser realizados dentro
dos prazos estabelecidos, garantindo eficiéncia na entrega e a satisfacao dos Municipios contratantes.
4.3. Resultados Esperados:

4.3.1. Eficiéncia na execucao dos servigos;

4.3.2. Flexibilidade na alocac¢éo de mao de obra;

4.3.3. Reducéo de custos operacionais;

4.3.4. Melhoria na infraestrutura publica;

4.3.5. Ambientes publicos mais limpos e organizados;

4.3.6. Fortalecimento da gestéo publica consorciada;

4.4. Modalidade de Licitacdo Sugerida

4.2. Sugere-se que a contratacdo se dé por meio de Pregéo Eletrénico, por se enquadrar no art. 29 da
Lei Federal n® 14.133/2025.

4.3. Levando-se em conta a imprevisibilidade das necessidades, a ado¢do do Sistema de Registro de

Precos se torna a opcao mais indicada e vantajosa.

5. LEVANTAMENTO DE MERCADO E ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

5.1. O levantamento de mercado e a estimativa das quantidades sédo etapas fundamentais para garantir
que o objeto do presente estudo seja realizado de maneira precisa e alinhada as leis vigentes. Para
isso, foi utilizada a ferramenta do LABOR/UFES, juntamente com as Convencdes Coletivas aplicaveis,
permitindo um calculo adequado dos salérios e beneficios estabelecidos pelas associa¢des e sindicatos
de cada categoria.

5.2. Essa abordagem metodolégica garante que os valores sejam condizentes com a realidade do
mercado, evitando distorcbes que possam comprometer a execucdo dos servicos ou gerar
desequilibrios contratuais. Além disso, ao utilizar referéncias oficiais e reconhecidas, assegura-se que
todos os direitos trabalhistas sejam devidamente considerados, fortalecendo a transparéncia e a
equidade no processo de contratacao.

5.3. Dessa forma, a estimativa das quantidades leva em conta ndo apenas a demanda técnica dos
servigcos especializados, mas também os parametros salariais e os encargos obrigatérios, garantindo
uma contratacdo justa e eficiente.

5.4. Neste ensejo, a pesquisa de mercado realizada contemplou a analise dos seguintes aspectos:

5.4.1. Salarios e Beneficios: foram considera alarios definidos nas convengfes coletivas do

Pagina
Consdrcio Intermunicipal de Desenvolvimento Sustentavel do Territério do Caparaé Capixaba

Jerdnimo Monteiro, Muniz Freire, Muqui e Sao José do Calgado.




CONSORCIO CAPARAD e-mail: licitacaocimcaparao@gmail.com - Site Oficial: https://consorciocaparao.es.gov.br/

CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE_ DESENVOLVI
SUSTENTAVEL DO TERRITORIO DO CAPARAO CAPIXABA

LICITAGAO E CONTRATOS

PERIRITE TARTH

Alegre, Apiacd, Bom Jesus do Norte, Divino de Sdo Lourenco, Dores do Rio Preto, Guagui, Ibatiba, Ibitirama, Irupi, lina,

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 004/2025
Processo Administrativo n°® 012/2025
ID Cidades: 2025.501C2600018.01.0003

anexas a este ETP. Dessa forma, o célculo reflete a realidade do setor, evitando distor¢des que possam
comprometer a execucdo dos servicos.

5.4.2. Quantidades de Horas: a estimativa de horas foi realizada com base nas cargas horarias
previstas nas convencdes coletivas. O estudo levou em consideracdo a necessidade de méo de obra
conforme a demanda dos Municipios Consorciados ao CIM Caparaé-ES, garantindo que a contratacao
seja eficiente e proporcional as necessidades operacionais. Além disso, o total de horas estimado foi
elaborado considerando o periodo de 12 meses, haja vista que a contratacédo se dara pelo sistema de
registro de precos, permitindo maior flexibilidade na execugéo dos servigos conforme a demanda dos
Municipios.

5.4.3. Adaptacdo as Demandas Locais: Além dos parametros estabelecidos pelas convencdes
coletivas, foram analisadas as solicitacdes especificas dos Municipios, ajustando as estimativas
conforme o volume de servigos previstos para cada categoria, garantindo flexibilidade na alocag&o dos
profissionais.

5.5. Esse levantamento assegura que a contratagdo ocorrerd de maneira justa e equilibrada,
respeitando as normativas trabalhistas e proporcionando economicidade e eficiéncia na utilizacéo dos
recursos publicos.

5.6. Sendo assim, foi elaborado pela equipe técnica responsavel pelo planejamento do presente estudo
a planilha orcamentaria e suas respectivas composi¢cdes, acompanhada pela memaria de calculo, se
baseando na ferramenta do LABOR/UFES, juntamente com as Convengfes Coletivas aplicaveis e
tabelas de custo do DER-ES.

5.8. Neste sentido, conforme as possibilidades de contratagdes disponiveis no mercado, dentre elas, a
realizacédo de dispensa de licitacdo, pregéo eletronico e adeséo a ata de registro de precos, utilizando
como referéncia os valores de contratagc6es similares no painel de precos do Governo Federal.

5.9. Conclui-se, ao realizar a pesquisa das solu¢des para a contratacdo, ser mais viavel a realizacdo
de PREGAO ELETRONICO, sob a forma de REGISTRO DE PRECO, por se tratar de uma contrataco
eficiente para os 6rgaos publicos, de obter precos mais justos, garantir a competitividade e ndo ter
como prever a demanda exata de cada Municipio, além do fato de ndo haver a obrigatoriedade de

contratar a quantidade registrada.

6. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAQAO
6.1. O valor para contratacéo do fornecimento de méo de obra em questéo foi alcangado através da
elaboracdo da Planilha Orcamentaria e anexos (cotacdes de mercado, composicdes de precos
unitarios) utilizando a ferramenta do LABOR/UFES.

6.2. A Planilha Orgcamentdria contém notas/oh relevantes, a saber:
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6.2.1. A pesquisa de pregos dos insumos usados nas composi¢@es dos precgos referenciais unitarios
realizada pelo LABOR/UFES. Para os servi¢cos, foram utilizados como referéncia as tabelas de custo
do DER-ES e tabelas de Convencdes Coletivas;

6.2.2. O valor do BDI (bonificacdo de despesas indiretas) foi demonstrado e fixado considerando os
seguintes itens de despesas indiretas:

a) administracao central local da empresa contratada;

b) impostos, taxas, licencas, emolumentos em geral;

c) despesas com transporte;

d) despesas financeiras;

e) equipamentos de protecéo individual e/ou coletiva;

f) seguros;

g) alimentacéo;

h) ferramentas;

i) controle tecnoldgico dos materiais empregados na obra;

j) lucro da contratada;

k) imprevistos;

6.2.3. A incidéncia de encargos sociais para mao de obra mensalista.

6.3. O valor estimado é o que consta na Planilha Orgcamentaria e composicées.

7. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

7.1. A solucdo proposta consiste na contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de
servigos de méo de obra especializada por hora-homem, visando atender as demandas dos Municipios
Consorciados ao CIM Capara6-ES.

7.2. A contratacdo abrangerd servicos de Auxiliar de Servicos Gerais, Operador de MAaquinas,
Encarregado Geral, Oficiais (Pedreiros, Eletricista, Calceteiro, Armador, etc.), Auxiliar de Obras, Vigia
Diurno, Vigia Noturno, Merendeira, Motorista Veiculo Leve, Motorista Veiculo Pesado e Jardineiro,
permitindo que cada Municipio acesse os servicos conforme sua demanda especifica, garantindo
flexibilidade, eficiéncia e otimiza¢@o dos recursos publicos.

7.3. A implementacdo desse modelo de prestacdo de servico proporcionard uma gestdo mais
estratégica, permitindo que os Municipios contem com profissionais qualificados sem a necessidade
de vinculo permanente, reduzindo custos operacionais e melhorando a execucdo de atividades
essenciais.

7.4. Além disso, a solugéo assegura a conformidade com normas técnicas e regulatdrias, garantindo

seguranca na execucado dos servi¢cos e um pl or¢camentario mais eficiente.
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7.5. O levantamento de mercado e a pesquisa de intencdo de interesse demonstraram que o0s
Municipios Consorciados possuem demanda continua por esses servicos, reforcando a necessidade
de uma contratacéo flexivel e eficiente.

7.6. Dessa forma, a solucdo estruturada busca atender as exigéncias de manutencéo, infraestrutura e
limpeza publica de maneira agil e adaptavel, garantindo o cumprimento das obrigacées institucionais
do consércio e proporcionando melhorias na qualidade dos servicos prestados a populacéo.

7.7. Além disso, a adogédo da presente solucdo, qual seja o registro de preco para a contratacao de
empresa para futura e eventual prestacdo de servicos de méo de obra especializada (hora-homem) é
a mais adequada para a realidade atual dos Municipios Consorciados, por diversos motivos.

7.8. Esse modelo de contratacdo traz beneficios estratégicos e operacionais que otimizam a gestao
dos recursos publicos e garantem maior eficiéncia na prestacao dos servigos.

7.9. Portanto, os principais fatores que justificam a escolha dessa solucéo, séo:

7.9.1. Flexibilidade na Contratacdo: como 0s Municipios possuem demandas variaveis ao longo do
tempo, o sistema de registro de preco permite que a méo de obra seja requisitada conforme a
necessidade, sem a obrigatoriedade de contratacdo continua. Dessa forma, evita-se o desperdicio de
recursos e garante-se a alocacao eficiente de profissionais.

7.9.2. Agilidade na Prestacdo dos Servigos: o procedimento facilita a contratacdo, pois a empresa
prestadora de servigcos ja esta previamente registrada, permitindo que os Municipios requisitem mao
de obra especializada de maneira rapida e simplificada, reduzindo burocracias e agilizando a execugéo
das atividades.

7.9.3. Otimizagdo dos Recursos Publicos: ao possibilitar contratagbes sob demanda, sem vinculo
permanente, ha uma reducdo de custos relacionados a manutencdo de uma estrutura fixa de
funcionérios. Isso garante maior economia e permite que 0os Municipios ajustem seus gastos de acordo
com a necessidade real, sem comprometer o orgamento.

7.9.4. Adequacdo as Convencdes Coletivas: o sistema de registro de preco permite que as contratacdes
sigam os parametros estabelecidos pelas convengdes coletivas, garantindo que os salérios, beneficios
e condi¢bes de trabalho estejam alinhados as normas vigentes, proporcionando seguranga juridica e
cumprimento das obriga¢@es trabalhistas.

7.9.5. Melhor Planejamento Orcamentario: com a estimativa de horas previamente calculada para o
periodo de 12 meses, os Municipios podem planejar seus gastos de forma mais precisa, evitando
surpresas financeiras e garantindo previsibilidade no orgcamento publico.

Atendimento a Diversas Demandas Municipais: a diversidade de servicos necessarios, como
construcgao civil, transporte, vigilancia, manutencéo de areas verdes e limpeza, torna esse modelo ideal

para que os Municipios tenham acesso a dif; tegorias profissionais sem a necessidade de

multiplos processos licitatorios separados,
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7.10. Dessa forma, a adocdo da presente solucdo representa a melhor alternativa para garantir
economicidade, eficiéncia e flexibilidade, proporcionando aos Municipios Consorciados uma solugéo
pratica e estratégica para suprir suas demandas de mao de obra especializada.

7.11. Sendo assim, a descricdo da solucdo como um todo encontra-se pormenorizada perante este
ETP.

8. JUSTIFICATIVA DO PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO

8.1. De acordo com a Lei n° 14.133/21, o parcelamento da contratacdo € incentivado sempre que
houver a possibilidade de divisdo do objeto contratual sem perda de eficiéncia, para garantir maior
competitividade e participagéo de licitantes. A lei estabelece que o parcelamento deve ser realizado
visando a melhor técnica, economia e ampliagdo da competitividade, desde que nado prejudique a
execucao do contrato como um todo.

8.2. Nos termos do 8§2°, inciso Il e 1l do art. 40 da Lei Federal n® 14.133/2021, a presente contratagéo
serd por PRECO GLOBAL, ou seja, em um Unico LOTE visando o aproveitamento das peculiaridades
do mercado local, ampliacdo da competicdo com vistas a economicidade, considerando que o objeto
em lote proporciona um maior controle sobre guantitativo e qualidade.

8.3. Assim, a execucao do presente objeto por uma Unica empresa é medida habil para evitar eventuais
transtornos causados quando mais de uma empresa trabalha em um mesmo local, possuindo
equipamentos e funcionarios distintos, e recebendo materiais e insumos em areas e horarios que
podem vir a atrapalhar o transito de funcionarios e até mesmo o desempenho de atividades
programadas pela outra empresa.

8.4. Além disso, com um Unico contrato, os Municipios poderdo monitorar e fiscalizar a prestacéo dos
servicos de forma centralizada, facilitando a identificacdo de irregularidades e a aplicacdo de medidas
corretivas, caso necesséario. Quando ha parcelamento da contratacdo, o acompanhamento torna-se
mais complexo e suscetivel a falhas.

8.5. Portanto, acaso fossem feitas licitagfes distintas, o parcelamento ndo s6 imporia maior dispéndio
aos cofres publicos, como também, e principalmente, poderia comprometer o resultado final, ferindo o
Interesse Publico, a efetividade e eficiéncia da prestacéo do servico.

8.6. Dessa forma, entende-se ser viavel a realizacdo de REGISTRO DE PRECOS com o critério para
sele¢éo dos fornecedores o de MENOR PRECO GLOBAL.

9. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS
9.1. A contratacdo dos servicos de mao de obra especializada visa atender de maneira eficiente as

necessidades dos Municipios Consorciados ag arad-ES, proporcionando resultados concretos

e beneficios diretos a administragédo publi Espera-se que a execucdo dos servicos

gere os seguintes resultados:
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9.1.1. Melhoria na Infraestrutura Municipal: com profissionais especializados na operagéo de maquinas,
pedreiro e mecanico, sera possivel realizar manutencgéo viaria, construcao e conservacao de prédios
publicos e reparos na frota municipal de forma mais eficiente e segura.

9.1.2. Otimizacdo dos Recursos Publicos: a contratacdo por hora-homem permitira que os Municipios
solicitem servicos conforme sua demanda real, evitando gastos excessivos e proporcionando um
melhor planejamento orcamentario.

9.1.3. Flexibilidade e Agilidade na Prestagéo dos Servigos: os Municipios terdo maior autonomia para
acionar os servicos conforme suas necessidades, garantindo respostas rapidas as demandas
emergenciais e um funcionamento continuo das atividades essenciais.

9.1.4. Melhoria na Limpeza Urbana e Rural: com a execucao periddica de servigos de capina e varrigéo,
serd possivel manter ruas, pracas e areas institucionais limpas e organizadas, promovendo um
ambiente mais saudavel e agradavel para a populacgéo.

9.1.5. Reducdo de Custos Operacionais: a manutencdo preventiva e corretiva da frota Municipal
reduzira despesas com reparos emergenciais e prolongara a vida util dos equipamentos, garantindo
maior eficiéncia no transporte e logistica administrativa.

9.1.6. Fortalecimento da Gestdo Consorciada: a padronizacdo dos servigos e a coordenacéo integrada
entre os Municipios contribuirdo para uma administragdo publica mais eficiente, garantindo qualidade
e seguranca na prestacdo dos servigcos essenciais.

9.2. Indicadores para Avaliacdo dos Resultados: Para garantir que os resultados pretendidos sejam
alcancados, seréo utilizados os seguintes indicadores:

9.2.1. Produtividade dos servigcos prestados: medicdo da quantidade de tarefas executadas dentro do
prazo, como numero de vias capinadas, metros quadrados varridos, quantidade de obras realizadas e
manutenc¢do concluida.

9.2.2. Qualidade da execucéo: avaliacao do nivel de satisfagdo dos Municipios em relacéo a eficiéncia
dos servicos, garantindo que as atividades atendam as normas técnicas e padrdes de qualidade
estabelecidos.

9.2.3. Cumprimento dos prazos: verificagdo do tempo médio de execucao das demandas, garantindo
que os servicos sejam prestados dentro dos cronogramas previstos.

9.2.4. Reducgédo de custos operacionais: comparacdo dos gastos antes e depois da contratacdo dos
servicos, identificando eventuais economias em manutencao de equipamentos, limpeza urbana e obras
publicas.

9.2.5. Impacto na infraestrutura urbana e rural: analise da melhoria na conservacao de vias, espacos
publicos e prédios Municipais como resultado dos servicos prestados.

9.2.6. Satisfacdo da Populacéo: levantamento de i6gs dos cidaddos sobre a qualidade dos servigos

prestados, por meio de pesquisas e registgé
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9.2.7. Eficiéncia na gestéo consorciada: avaliagdo da coordenacéo entre os Municipios para a utilizacéo
dos servicos contratados, identificando melhorias na administracdo e na distribuicdo dos recursos.
9.3. Esses indicadores permitirdo um acompanhamento detalhado da contratacao e garantirdo que os

objetivos previstos sejam atingidos.

10. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

10.1. As contratacdes correlatas séo aquelas cujos objetos sejam similares ou correspondentes entre
si. J4 as contrata¢fes interdependentes sdo aquelas que, por guardarem relacéo direta na execucao
do objeto, devem ser contratadas juntamente para a plena satisfacdo da necessidade da Administragao.
10.2. Portanto, apds verificacdo dos servicos a serem contratados, observou-se que ndo se faz
necessaria a realizacdo de demais contratagfes correlatas e/ou interdependentes para a completa

prestacéo do objeto pretendido.

11. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

11.1. A contratacdo dos servicos de mao de obra especializada pode gerar impactos ambientais
positivos e negativos, dependendo das praticas adotadas na execucéo das atividades. E essencial que
medidas de mitigacdo sejam aplicadas para minimizar eventuais danos e garantir que os servicos sejam
prestados de forma sustentavel. Os possiveis impactos ambientais incluem:

11.1.1. Impacto na vegetacdo local: os servicos de capina e varricdo podem afetar a vegetacao,
exigindo o uso de métodos que ndo comprometam &reas protegidas ou causem degradagéo do solo.
11.1.2. Geracao de residuos solidos: a execugdo dos servicos pode resultar na producgado de residuos
como entulho de construcéo, residuos organicos e materiais descartaveis, demandando um plano
adequado de coleta e destinacao.

11.1.3. Emissdo de poluentes: a operacdo de maquinas e equipamentos pode gerar emissdes
atmosféricas, sendo necessario 0 uso de motores com menor impacto ambiental e manutencéo
adequada para reduzir poluentes.

11.1.4. Consumo de recursos naturais: o uso de agua, energia e insumos para a realizacéo dos servigos
requer praticas de eficiéncia e reducéo de desperdicio.

11.1.5. Risco de contaminagdo do solo e da agua: produtos quimicos utilizados em determinados
servicos podem representar riscos ao meio ambiente se ndo forem manipulados corretamente.

11.2. Para mitigar esses impactos, recomenda-se a adoc¢ao de praticas ambientalmente responsaveis,
como o descarte correto de residuos, manutencdo preventiva de equipamentos, uso de EPI’s
adequados e a aplicacdo de técnicas sustentaveis na realizacdo das atividades. Dessa forma, os

servicos contratados contribuirdo para um d ento mais equilibrado e alinhado as politicas

ambientais.
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12. DECLARACAO DE VIABILIDADE DA CONTRATACAO

12.1. A contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de servicos de mao de obra
especializada por hora-homem, visando atender as necessidades dos Municipios Consorciados ao CIM
Capara6-ES, apresenta viabilidade juridica, técnica e econdémica, em conformidade com as
disposicfes da Lei n® 14.133/2021.

12.2. A nova Lei de LicitacGes e Contratos Administrativos estabelece diretrizes para a contratacao
publica com base nos principios da legalidade, eficiéncia, economicidade e transparéncia, requisitos
plenamente atendidos pelo modelo proposto.

12.3. O levantamento de mercado realizado evidenciou a demanda continua dos Municipios
consorciados pelos servicos de Auxiliar de Servicos Gerais, Operador de Maquinas, Encarregado
Geral, Oficiais (Pedreiros, Eletricista, Calceteiro, Armador, etc.), Auxiliar de Obras, Vigia Diurno, Vigia
Noturno, Merendeira, Motorista Veiculo Leve, Motorista Veiculo Pesado e Jardineiro, demonstrando a
necessidade e justificando a contratacéo.

12.4. Do ponto de vista técnico, a contratacéo sera estruturada em conformidade com os critérios de
habilitacdo previstos na Lei n°® 14.133/21, garantindo que as empresas participantes do certame
atendam aos requisitos de qualificagédo exigidos.

12.5. O modelo de contratacdo por hora-homem, sob o sistema de registro de preco, assegura
flexibilidade e eficiéncia na aloca¢gdo de médo de obra, permitindo que os Municipios contratem servigcos
conforme necessidade, sem comprometer excessivamente o orgamento publico.

12.6. No aspecto econ6mico, a contratagdo atende ao principio da economicidade, assegurando que
0s recursos publicos sejam aplicados de forma otimizada, sem desperdicios e com controle de gastos.
12.7. A possibilidade de parcelamento dos servigos, conforme justificativa apresentada, permite maior
especializacdo dos fornecedores e garantia de qualidade na execucdo das atividades, alinhando-se
aos critérios de vantagem competitiva e melhoria na presta¢éo dos servigos publicos.

12.8. Por fim, a estruturacdo do certame observard as regras de transparéncia e publicidade,
promovendo ampla concorréncia e garantindo a participacdo de empresas qualificadas, conforme
previsto na legislacdo vigente.

12.9. Diante dos fundamentos apresentados, conclui-se que a contratacdo € viavel e estrategicamente
adequada, atendendo aos principios das legislacdes vigentes e assegurando beneficios operacionais
e financeiros aos Municipios Consorciados.

12.10. Desta forma, encaminhamos para a diretoria realizar a elaboracdo do termo de referéncia.

12.11. Integra, para os devidos fins, a este ETP, a planilha orcamentéaria e suas composicées.
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ANEXO VI

PLANILHA ORCAMENTARIA E COMPOSICOES
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@

Consércio Capara6-ES

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO TERRITORIO DO CAPARAO CAPIXABA -
CONSORCIO CAPARAO

OBJETO: registro de prego para contratagdao de empresa para futura e eventual prestagao de servicos de mao de obra especializada (hora-homem), a fim de atender as
necessidades dos Municipios Consorciados ao CIM Caparaé-ES.

PLANILHA ORGAMENTARIA

ITEM REF. COMPOSICAO SERVICOS FU%%?SJ oS CAR;'EJ'SOAR;_AR'A HORQSUTS_TA'S H‘(’)AMLSN'T/: gEA VALOR TOTAL
1 LABSSAL/JEFQES e COMP. 1 ‘}%g;ﬁiﬁifjfgﬁ .'5332 SeEchﬁ‘,f 10 200 24.000 RS 32,08 RS 769.920,00
2 LABSSAL/JEFQES e | comp.02 OPERADOR DE MAQUINAS 2 200 4.800 RS 48,48 RS 232.704,00
3 | WABORAEESe | comp.os ENCARREGADO 4 200 9.600 RS 38,48 R$ 369.408,00
4 | HABOREEESE | comp. o4 OFICIAIS DE OBRA 10 200 24.000 RS 36,96 R$ 887.040,00
5 | WABORAEESe | comp.os AUXILIAR DE OBRAS 10 200 24.000 RS$ 29,04 R$ 718.560,00
6 | ABORAEESe | comp.os VIGIA DIURNO 4 200 9.600 RS$ 29,94 R$ 287.424,00
7| WABORAEESe | comp.or VIGIA NOTURNO 4 200 9.600 R$ 33,90 R$ 325.440,00
g | WABORAEESe | comp.os MERENDEIRA 8 200 19.200 R$ 39,00 R$ 748.800,00
9 LABSSAL/JEFQES | cowmp.o9 MOTORISTA - VEICULO LEVE 4 200 9,600 RS 36,96 RS 354.816,00
10 LABSIEF%’EF? © | COMP.10 | MOTORISTA - VEICULO PESADO 4 200 9.600 RS 49,21 RS 472.416,00
11 | ABORIFESe | comp. 11 JARDINEIRO 2 200 4.800 RS 32,09 RS$ 154.032,00

TOTAL

R$ 5.320.560,00

Obs': Todos os cargos estdo com salarios, Encargos Sociais, Beneficios, Periculosidade e Insalubridade quando necessario, e demais de acordo com as Respectivas Convencgdes Coletivas de 2025,
conforme composigoes.

Obsz Considerando 200 horas mensais como jornada de trabalho média.




COMPOSICAO 1

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Identificagao do Servigo

Tipo de Servigco Unidade de Medida

Quantidade total a contratar
(em funcao da unidade de medida)

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - Contratagao para prestagao de servigos de

ASG segunda a sexta-feira, com carga horaria 10
de 44h/semanal

Dados para composigao dos custos referentes a mao de obra

AUXILIAR DE
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) SERVICOS
GERAIS - ASG
2 Classificagao Brasileira de Ocupacgdes (CBO)
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional
AUXILIAR DE
4 Categoria profissional (vinculada a execugao contratual) SERVICOS
GERAIS - ASG
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2024
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO % VALOR (R$)
A |Salario Base R$ 1.553,88
B Adicional Insalubridade 20,00% R$ 310,78
TOTAL MODULO 1 R$ 1.864,66
MODULO 2 —- ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A 13 (Décimo-terceiro) salario 8,33% R$ 155,33
B Férias e Adicional de Férias 11,11% R$ 207,16
TOTAL SUBMODULO 2.1 19,44% R$ 362,49
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigoes % VALOR (R$)
A |INSS 20,00% R$ 372,93
B [Salario Educagéo 2,50% R$ 46,62
C |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,00% R$ 55,94
D [SESC ou SESI 1,50% R$ 27,97
E SENAI - SENAC 1,00% R$ 18,65
F SEBRAE 0,60% R$ 11,19
G INCRA 0,20% R$ 3,73
H FGTS 8,00% R$ 149,17
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80% R$ 686,19
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios % VALOR (R$)
A |Transporte - R$ 176,00
B Auxilio-Refeigao/Alimentagao - R$ 900,00
Cc Assisténcia Médica - R$ 99,84
D |Seguro de Vida - R$ 10,00
E Seguro IDESBRE - R$ 10,00
F |Plano Adontdlogica - R$ 10,00
TOTAL SUBMODULO 2.3 R$ 1.205,84
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Méoédulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
2.1 |13° Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 362,49
2.2 |GPS, FGTS e Outras Contribuigdes R$ 686,19
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios R$ 1.205,84

TOTAL DO MODULO 2

R$ 2.254,52




MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO

3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,46% R$ 8,58
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,04% R$ 0,75
(o Multa do FGTS e Contribui¢cdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,18% R$ 3,36
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ 36,17
E Incidéncia dos encargos do submadulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,71% R$ 13,24
F Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 3,82% R$ 71,23
TOTAL DO MODULO 3 7,15% R$ 133,32
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submadulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Férias 8,33% R$ 260,49
B |Auséncias Legais 0,28% R$ 5,22
Cc Auxilio Doenga 1,39% R$ 25,92
D Licenga Maternidade/ Paternidade 0,21% R$ 3,92
E Auséncia por Acidente de Trabalho 0,00% R$ 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 10,21% R$ 295,55
Submaddulo 4.2 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
G |Incidéncia do Submaddulo 2.2 sobre o Submédulo 2.1 e 4.1 10,91% R$ 203,43
TOTAL SUBMODULO 4.2 10,91% R$ 220,88
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Modulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 |Auséncias Legais R$ 295,55
4.2 |Auséncias Legais R$ 220,88
TOTAL DO MODULO 4 R$ 516,43
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Uniformes / EPI'S / EPC'S - R$ 10,00
TOTAL DO MODULO 5 - R$ 10,22
TOTAL S/ BDI R$ 4.779,14
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 10,00% R$ 477,91
B Lucro 10,00% R$ 477,91
C TRIBUTOS
c.1 |PIS 1,65% R$ 78,86
C.2 |COFINS 7,60% R$ 363,21
c.3 |ISS 5,00% R$ 238,96
TOTAL DO MODULO 6 34,25% R$ 1.636,85
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de Obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO R$ 1.864,66
B MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS R$ 2.254,52
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO R$ 133,32
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE R$ 516,43
E MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS R$ 10,22
Subtotal A+B+C+D +E) R$ 4.779,15
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 1.636,85
PRECO TOTAL POR EMPREGADO R$ 6.416,00
QUANTIDADE DE EMPREGADOS POR POSTO 10
PRECO TOTAL POR POSTO R$ 64.160,00




COMPOSIGAO 2

OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

Identificagdo do Servigo

Tibo de Servi Unidade de Medid Quantidade total a contratar
Ipo de Servigo hidade de Medida (em fungao da unidade de medida)
OPERADOR DE MAQUINAS Contratagdo para prestagéo de sewi§o§ de
segunda a sexta-feira, com carga horaria de
PESADAS
44h/semanal

Dados para composicao dos custos referentes a mao de obra

OPERADOR DE

1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) MAQUINAS
PESADAS
2 Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO)
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional
OPERADOR DE
4 Categoria profissional (vinculada a execugao contratual) MAQUINAS
PESADAS
5 Data base da categoria (dia/més/ano)
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO % VALOR (R$)
A |Salario Base R$ 2.240,18
C Adicional Insalubridade 40,00% R$ 896,07
Total médulo 1 R$ 3.136,25
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submaédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A |13 (Décimo-terceiro) salario 8,33% R$ 261,25
B Férias e Adicional de Férias 11,11% R$ 348,44
TOTAL SUBMODULO 2.1 19,44% R$ 609,69
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigoes % VALOR (R$)
A |INSS 20,00% R$ 627,25
B Salario Educagéo 2,50% R$ 78,41
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,00% R$ 94,09
D [SESC ou SESI 1,50% R$ 47,04
E |SENAI-SENAC 1,00% R$ 31,36
F |SEBRAE 0,60% R$ 18,82
G |INCRA 0,20% R$ 6,27
H FGTS 8,00% R$ 250,90
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80% R$ 1.154,14
Submaédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios - VALOR (R$)
A Transporte - R$ 176,00
B |Auxilio-Refeicdo/Alimentacédo - R$ 900,00
C [Assisténcia Médica - R$ 99,84
D [Segurode Vida - R$ 10,00
E |Seguro IDESBRE - R$ 10,00
F Plano Adontologica - R$ 10,00
TOTAL SUBMODULO 2.3 R$ 1.205,84
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Modulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
2.1 |13° Salério, Férias e Adicional de Férias R$ 609,69
2.2 |GPS, FGTS e Outras Contribuigoes R$ 1.154,14
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios R$ 1.205,84
TOTAL DO MODULO 2 R$ 2.969,67
MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,46% R$ 14,43
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,04% R$ 1,25
C Multa do FGTS e Contribui¢cdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,18% R$ 5,65
D [Aviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ 60,84




Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,71% R$ 22,27

Multa do FGTS e Contribui¢gdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 3,82% R$ 119,80

TOTAL DO MODULO 3 7,15% R$ 224,24

MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submoédulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
A |Férias 8,33% R$ 387,01
B |Auséncias Legais 0,28% R$ 13,01
C |Auxilio Doenga 1,39% R$ 64,58
D Licenca Maternidade/ Paternidade 0,21% R$ 9,76
E Auséncia por Acidente de Trabalho 0,00%
TOTAL SUBMODULO 4.1 10,21% R$ 474,35
Submoédulo 4.2 - Auséncias Legais VALOR (R$)
[Incidéncia do Submédulo 2.2 sobre 0 Submédulo 2.1 e 4.1 10,91% R$ 408,73
TOTAL SUBMODULO 4.2 10,91% R$ 408,73
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Méoédulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente VALOR (R$)
Auséncias Legais R$ 474,35
Auséncias Legais R$ 408,73
TOTAL DO MODULO 4 R$ 883,08

MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
Uniformes / EPI'S / EPC'S - R$ 9,11
TOTAL DO MODULO 5 - R$ 9,11
TOTAL S/ BDI R$ 7.222,35
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 10,00% R$ 722,23
B [Lucro 10,00% R$ 722,23
C [TRIBUTOS
c1 |PIS 1,65% R$ 119,17
C.2 |COFINS 7,60% R$ 548,90
Cc.3 |ISS 5,00% R$ 361,12
TOTAL DO MODULO 6 34,25% R$ 2.473,65
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de Obra vinculada a execugéao contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A |MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO R$ 3.136,25
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS R$ 2.969,67
C [MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO R$ 224,24
D |MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE R$ 883,08
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS R$ 9,11
Subtotal A+ B+C+D+E) R$ 7.222,35
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 2.473,65
PRECO TOTAL POR EMPREGADO R$ 9.696,00
QUANTIDADE DE EMPREGADOS POR POSTO 2
PRECO TOTAL POR POSTO R$ 19.392,00




COMPOSICAO 3

ENCARREGADO GERAL

Identificagao do Servigo

Quantidade total a contratar
(em fungao da unidade de medida)

Tipo de Servigo Unidade de Medida
Contratagdo para prestagao de servigos de
Encarregado Geral segunda a sexta-feira, com carga horaria de
44h/semanal

Dados para composicao dos custos referentes a mao de obra

1 Tipo de servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) Encgzt:;;lado
2 Classificagao Brasileira de Ocupacgdes (CBO)
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional
4 Categoria profissional (vinculada a execugao contratual) En(:ér;'igado
5 Data base da categoria (dia/més/ano)
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSIGCAO DA REMUNERAGCAO % VALOR (R$)
A |Salario Base R$ 2.368,24
C Adicional Insalubridade
Total médulo 1 R$ 2.368,24
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submaédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A 13 (Décimo-terceiro) salario 8,33% R$ 197,27
B Férias e Adicional de Férias 11,11% R$ 263,11
TOTAL SUBMODULO 2.1 19,44% R$ 460,39
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigées % VALOR (R$)
A INSS 20,00% R$ 473,65
B Salario Educagao 2,50% R$ 59,21
C [SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,00% R$ 71,05
D |[SESC ou SESI 1,50% R$ 35,52
E SENAI - SENAC 1,00% R$ 23,68
F SEBRAE 0,60% R$ 14,21
G INCRA 0,20% R$ 4,74
H FGTS 8,00% R$ 189,46
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80% R$ 871,51
Submoadulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios - VALOR (R$)
A |Transporte - R$ 117,64
B |Auxilio-Refeicdo/Alimentacéo - R$ 900,00
C Assisténcia Médica - R$ 99,84
D [Seguro de Vida - R$ 10,00
E Seguro IDESBRE - R$ 10,00
F Plano Adontologica - R$ 10,00
TOTAL SUBMODULO 2.3 R$ 1.147,48
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
2.1 |13° Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 460,39
2.2 |GPS, FGTS e Outras Contribuicdes R$ 871,51
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios R$ 1.147,48
TOTAL DO MODULO 2 R$ 2.479,38
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A |Aviso Prévio Indenizado 0,46% R$ 10,89
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,04% R$ 0,95
C Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,18% R$ 4,26
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ 45,94
E Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,71% R$ 16,81
F Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 3,82% R$ 90,47




TOTAL DO MODULO 3 [ | R$169,33 |
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
A |Férias 8,33% R$ 310,59
B |Auséncias Legais 0,28% R$ 10,44
C Auxilio Doenga 1,39% R$ 51,83
D Licenca Maternidade/ Paternidade 0,21% R$ 7,83
E Auséncia por Acidente de Trabalho 0,00% R$ 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 10,21% R$ 380,69
Submoédulo 4.2 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
G [Incidéncia do Submodulo 2.2 sobre o Submaédulo 2.1 e 4.1 10,91% R$ 308,60
TOTAL SUBMODULO 4.2 10,91% R$ 325,95
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Modulo 4 - Custo de Reposigédo do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 |Auséncias Legais R$ 380,69
4.2 |Auséncias Legais R$ 325,95
TOTAL DO MODULO 4 R$ 706,64 |
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Uniformes / EPI'S / EPC'S - R$ 9,00
TOTAL DO MODULO 5 - R$ 9,00
TOTAL S/ BDI R$ 5.732,59
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 10,00% R$ 573,26
B Lucro 10,00% R$ 573,26
C [TRIBUTOS
c.1 |[PIS 1,65% R$ 94,59
C.2 |COFINS 7,60% R$ 435,68
c.3 |[ISS 5,00% R$ 286,63
TOTAL DO MODULO 6 34,25% R$ 1.963,41
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de Obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A |MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO R$ 2.368,24
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS R$ 2.479,38
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO R$ 169,33
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE R$ 706,64
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS R$ 9,00
Subtotal A+ B+ C+D + E) R$ 5.732,59
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 1.963,41
PRECO TOTAL POR EMPREGADO R$ 7.696,00
QUANTIDADE DE EMPREGADOS POR POSTO 4
PRECO TOTAL POR POSTO R$ 30.784,00




COMPOSIGAO 4

OFICIAIS

Identificagao do Servigo

Quantidade total a contratar

Tipo de Servigo Unidade de Medida (em fungio da unidade de medida)

Contratagdo para prestagao de servigos de
OFICIAIS DE OBRA segunda a sexta-feira, com carga horaria de 10
44h/semanal

Dados para composicao dos custos referentes a mao de obra

1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) OFIgéﬁéi DE
2 Classificagao Brasileira de Ocupagdes (CBO)
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional
) . ) R ~ OFICIAIS DE
4 Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual) OBRA
5 Data base da categoria (dia/més/ano)
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO % VALOR (R$)
A |Salario Base R$ 2.226,40
C Adicional Insalubridade
TOTAL MODULO 1 R$ 2.226,40
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A |13 (Décimo-terceiro) salario 8,33% R$ 185,46
B |Férias e Adicional de Férias 11,11% R$ 247,35
TOTAL SUBMODULO 2.1 19,44% R$ 432,81
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigcées % VALOR (R$)
A INSS 20,00% R$ 445,28
B Salario Educagéo 2,50% R$ 55,66
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,00% R$ 66,79
D [SESC ou SESI 1,50% R$ 33,40
E SENAI - SENAC 1,00% R$ 22,26
F SEBRAE 0,60% R$ 13,36
G INCRA 0,20% R$ 4,45
H FGTS 8,00% R$ 178,11
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80% R$ 819,32
Submaédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios - VALOR (R$)
A Transporte - R$ 176,00
B |Auxilio-Refeicdo/Alimentacédo - R$ 900,00
C [Assisténcia Médica - R$ 99,84
D [Segurode Vida - R$ 10,00
E |Seguro IDESBRE - R$ 10,00
F Plano Adontélogica - R$ 10,00
TOTAL SUBMODULO 2.3 R$ 1.205,84
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Modulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
13° Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 432,81
GPS, FGTS e Outras Contribuigdes R$ 819,32
Beneficios Mensais e Diarios R$ 1.205,84
TOTAL DO MODULO 2 R$ 2.457,97
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,46% R$ 10,24
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,04% R$ 0,89
C Multa do FGTS e Contribui¢cdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,18% R$ 4,01
D [Aviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ 43,19
E Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,71% R$ 15,81
F Multa do FGTS e Contribui¢gdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 3,82% R$ 85,05
TOTAL DO MODULO 3 7,15% R$ 159,19




MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submoédulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
A |Férias 8,33% R$ 296,48
B |Auséncias Legais 0,28% R$ 9,97
C |Auxilio Doenga 1,39% R$ 49,47
D Licenca Maternidade/ Paternidade 0,21% R$ 7,47
E Auséncia por Acidente de Trabalho 0,00%
TOTAL SUBMODULO 4.1 10,21% R$ 363,40
Submoédulo 4.2 - Auséncias Legais VALOR (R$)
G [Incidéncia do Submédulo 2.2 sobre o Submédulo 2.1 e 4.1 10,91% R$ 290,15
TOTAL SUBMODULO 4.2 10,91% R$ 290,15
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Méoédulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 |Auséncias Legais R$ 363,40
4.2 |Auséncias Legais R$ 290,15
TOTAL DO MODULO 4 R$ 653,55
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A |Uniformes / EPI'S / EPC'S - R$ 9,04
TOTAL DO MODULO 5 - R$ 9,04
TOTAL S/ BDI R$ 5.506,15
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 10,00% R$ 550,61
B [Lucro 10,00% R$ 550,61
C [TRIBUTOS
c1 |PIS 1,65% R$ 90,85
C.2 |COFINS 7,60% R$ 418,47
Cc.3 |ISS 5,00% R$ 275,31
TOTAL DO MODULO 6 34,25% R$ 1.885,85
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de Obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A |MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO R$ 2.226,40
B |MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS R$ 2.457,97
C [MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO R$ 159,19
D |MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE R$ 653,55
E |MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS R$ 9,04
Subtotal A+ B+C+D+E) R$ 5.506,15
F |MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 1.885,85
PRECO TOTAL POR EMPREGADO R$ 7.392,00
QUANTIDADE DE EMPREGADOS POR POSTO 10
PRECO TOTAL POR POSTO R$ 73.920,00




COMPOSIGAO 5

AUXILIAR DE OBRAS

Identificagao do Servigo

Tipo de Servigco Unidade de Medida

Quantidade total a contratar
(em funcao da unidade de medida)

Contratagao para prestagao de servigos de
segunda a sexta-feira, com carga horaria 10
de 44h/semanal

AUXILIAR DE OBRAS

Dados para composigao dos custos referentes a mao de obra

) . . . . AUXILIAR DE
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) OBRAS
2 Classificagéo Brasileira de Ocupagdes (CBO)
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional
. . . N ~ AUXILIAR DE
4 Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual) OBRAS
5 Data base da categoria (dia/més/ano)
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO % VALOR (R$)
A |Saléario Base R$ 1.683,00
B Adicional Insalubridade
TOTAL MODULO 1 R$ 1.683,00
MODULO 2 —- ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A 13 (Décimo-terceiro) salario 8,33% R$ 140,19
B Férias e Adicional de Férias 11,11% R$ 186,98
TOTAL SUBMODULO 2.1 19,44% R$ 327,18
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigoes % VALOR (R$)
A INSS 20,00% R$ 336,60
B [Salario Educagéo 2,50% R$ 42,08
C |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,00% R$ 50,49
D SESC ou SESI 1,50% R$ 25,25
E SENAI - SENAC 1,00% R$ 16,83
F SEBRAE 0,60% R$ 10,10
G INCRA 0,20% R$ 3,37
H FGTS 8,00% R$ 134,64
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80% R$ 619,34
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios % VALOR (R$)
A |Transporte - R$ 176,00
B Auxilio-Refeigao/Alimentagao - R$ 900,00
Cc Assisténcia Médica - R$ 99,84
D |Seguro de Vida - R$ 10,00
E Seguro IDESBRE - R$ 10,00
F |Plano Adontdlogica - R$ 10,00
TOTAL SUBMODULO 2.3 R$ 1.205,84
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Méoédulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
2.1 |13° Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 327,18
2.2 |GPS, FGTS e Outras Contribuigdes R$ 619,34
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios R$ 1.205,84

TOTAL DO MODULO 2

R$ 2.152,36




MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO

3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,46% R$ 7,74
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,04% R$ 0,67
(o Multa do FGTS e Contribui¢cdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,18% R$ 3,03
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ 32,65
E Incidéncia dos encargos do submadulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,71% R$ 11,95
F Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 3,82% R$ 64,29
TOTAL DO MODULO 3 7,15% R$ 120,33
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submadulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Férias 8,33% R$ 242,42
B |Auséncias Legais 0,28% R$ 4,71
Cc Auxilio Doenga 1,39% R$ 23,39
D Licenga Maternidade/ Paternidade 0,21% R$ 3,53
E Auséncia por Acidente de Trabalho 0,00% R$ 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 10,21% R$ 274,06
Submaddulo 4.2 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
G |Incidéncia do Submaddulo 2.2 sobre o Submédulo 2.1 e 4.1 10,91% R$ 183,62
TOTAL SUBMODULO 4.2 10,91% R$ 220,88
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Modulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 |Auséncias Legais R$ 274,06
4.2 |Auséncias Legais R$ 220,88
TOTAL DO MODULO 4 R$ 494,94
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Uniformes / EPI'S / EPC'S - R$ 9,70
TOTAL DO MODULO 5 - R$ 9,70
TOTAL S/ BDI R$ 4.460,33
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 10,00% R$ 446,03
B Lucro 10,00% R$ 446,03
C TRIBUTOS
c.1 |PIS 1,65% R$ 73,60
C.2 |COFINS 7,60% R$ 338,99
c.3 |ISS 5,00% R$ 223,02
TOTAL DO MODULO 6 34,25% R$ 1.527,66
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de Obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO R$ 1.683,00
B MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS R$ 2.152,36
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO R$ 120,33
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE R$ 494,94
E MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS R$ 9,70
Subtotal A+B+C+D +E) R$ 4.460,33
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 1.527,66
PRECO TOTAL POR EMPREGADO R$ 5.988,00
QUANTIDADE DE EMPREGADOS POR POSTO 10
PRECO TOTAL POR POSTO R$ 59.880,00




COMPOSICAO 6

VIGIA DIURNO

Identificagao do Servigo

Tipo de Servigco Unidade de Medida

Quantidade total a contratar
(em funcao da unidade de medida)

Contratagao para prestagao de servigos de
VIGIA DIURNO segunda a sexta-feira, com carga horaria 4
de 44h/semanal

Dados para composigao dos custos referentes a mao de obra

1 Tipo de servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) VIGIA DIURNO
2 Classificagéo Brasileira de Ocupagdes (CBO)
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional
4 Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual) VIGIA DIURNO
5 Data base da categoria (dia/més/ano)
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO % VALOR (R$)
A |Saléario Base R$ 1.683,00
B Adicional Insalubridade
TOTAL MODULO 1 R$ 1.683,00
MODULO 2 —- ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A 13 (Décimo-terceiro) salario 8,33% R$ 140,19
B Férias e Adicional de Férias 11,11% R$ 186,98
TOTAL SUBMODULO 2.1 19,44% R$ 327,18
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigoes % VALOR (R$)
A INSS 20,00% R$ 336,60
B [Salario Educagéo 2,50% R$ 42,08
C |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,00% R$ 50,49
D SESC ou SESI 1,50% R$ 25,25
E SENAI - SENAC 1,00% R$ 16,83
F SEBRAE 0,60% R$ 10,10
G INCRA 0,20% R$ 3,37
H FGTS 8,00% R$ 134,64
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80% R$ 619,34
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios % VALOR (R$)
A |Transporte - R$ 176,00
B Auxilio-Refeigao/Alimentagao - R$ 900,00
Cc Assisténcia Médica - R$ 99,84
D |Seguro de Vida - R$ 10,00
E Seguro IDESBRE - R$ 10,00
F |Plano Adontdlogica - R$ 10,00
TOTAL SUBMODULO 2.3 R$ 1.205,84
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Méoédulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
2.1 |13° Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 327,18
2.2 |GPS, FGTS e Outras Contribuigdes R$ 619,34
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios R$ 1.205,84

TOTAL DO MODULO 2

R$ 2.152,36




MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO

3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,46% R$ 7,74
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,04% R$ 0,67
(o Multa do FGTS e Contribui¢cdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,18% R$ 3,03
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ 32,65
E Incidéncia dos encargos do submadulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,71% R$ 11,95
F Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 3,82% R$ 64,29
TOTAL DO MODULO 3 7,15% R$ 120,33
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submadulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Férias 8,33% R$ 242,42
B |Auséncias Legais 0,28% R$ 4,71
Cc Auxilio Doenga 1,39% R$ 23,39
D Licenga Maternidade/ Paternidade 0,21% R$ 3,53
E Auséncia por Acidente de Trabalho 0,00% R$ 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 10,21% R$ 274,06
Submaddulo 4.2 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
G |Incidéncia do Submaddulo 2.2 sobre o Submédulo 2.1 e 4.1 10,91% R$ 183,62
TOTAL SUBMODULO 4.2 10,91% R$ 220,88
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Modulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 |Auséncias Legais R$ 274,06
4.2 |Auséncias Legais R$ 220,88
TOTAL DO MODULO 4 R$ 494,94
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Uniformes / EPI'S / EPC'S - R$ 9,70
TOTAL DO MODULO 5 - R$ 9,70
TOTAL S/ BDI R$ 4.460,34
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 10,00% R$ 446,03
B Lucro 10,00% R$ 446,03
C TRIBUTOS
c.1 |PIS 1,65% R$ 73,60
C.2 |COFINS 7,60% R$ 338,99
c.3 |ISS 5,00% R$ 223,02
TOTAL DO MODULO 6 34,25% R$ 1.527,66
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de Obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO R$ 1.683,00
B MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS R$ 2.152,36
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO R$ 120,33
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE R$ 494,94
E MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS R$ 9,70
Subtotal A+B+C+D +E) R$ 4.460,34
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 1.527,66
PRECO TOTAL POR EMPREGADO R$ 5.988,00
QUANTIDADE DE EMPREGADOS POR POSTO 4
PRECO TOTAL POR POSTO R$ 23.952,00




COMPOSIGAO 7

VIGIA NOTURNO

Identificagdo do Servigo

Tipo de Servigco Unidade de Medida

Quantidade total a contratar
(em fungao da unidade de medida)

Contratagao para prestagao de servigos de
VIGIA NOTURNO segunda a sexta-feira, com carga horaria 4
de 44h/semanal

Dados para composigao dos custos referentes a mao de obra

1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) VIGIA NOTURNO
2 Classificagéo Brasileira de Ocupagdes (CBO)
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional
4 Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual) VIGIA NOTURNO
5 Data base da categoria (dia/més/ano)
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO % VALOR (R$)
A |Saléario Base R$ 1.683,00
B Adicional Noturno 20,00% R$ 336,60
TOTAL MODULO 1 R$ 2.019,60
MODULO 2 —- ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A 13 (Décimo-terceiro) salario 8,33% R$ 168,23
B Férias e Adicional de Férias 11,11% R$ 224,38
TOTAL SUBMODULO 2.1 19,44% R$ 392,61
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigoes % VALOR (R$)
A INSS 20,00% R$ 403,92
B Salario Educagéo 2,50% R$ 50,49
C |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,00% R$ 60,59
D SESC ou SESI 1,50% R$ 30,29
E SENAI - SENAC 1,00% R$ 20,20
F SEBRAE 0,60% R$ 12,12
G INCRA 0,20% R$ 4,04
H FGTS 8,00% R$ 161,57
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80% R$ 743,21
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios % VALOR (R$)
A |Transporte - R$ 176,00
B Auxilio-Refeigao/Alimentagao - R$ 900,00
Cc Assisténcia Médica - R$ 99,84
D |Seguro de Vida - R$ 10,00
E Seguro IDESBRE - R$ 10,00
F |Plano Adontdlogica - R$ 10,00
TOTAL SUBMODULO 2.3 R$ 1.205,84
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Méoédulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
2.1 |13° Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 392,61
2.2 |GPS, FGTS e Outras Contribuigdes R$ 743,21
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios R$ 1.205,84

TOTAL DO MODULO 2

R$ 2.341,66




MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO

3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,46% R$ 9,29
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,04% R$ 0,81
(o Multa do FGTS e Contribui¢cdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,18% R$ 3,64
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ 39,18
E Incidéncia dos encargos do submadulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,71% R$ 14,34
F Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 3,82% R$ 77,15
TOTAL DO MODULO 3 7,15% R$ 144,40
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submadulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Férias 8,33% R$ 275,91
B |Auséncias Legais 0,28% R$ 5,65
Cc Auxilio Doenga 1,39% R$ 28,07
D Licenga Maternidade/ Paternidade 0,21% RS 4,24
E Auséncia por Acidente de Trabalho 0,00% R$ 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 10,21% R$ 313,88
Submaddulo 4.2 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
G |Incidéncia do Submaddulo 2.2 sobre o Submédulo 2.1 e 4.1 10,91% R$ 220,34
TOTAL SUBMODULO 4.2 10,91% R$ 220,88
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Modulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 |Auséncias Legais R$ 313,88
4.2 |Auséncias Legais R$ 220,88
TOTAL DO MODULO 4 R$ 534,76
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Uniformes / EPI'S / EPC'S - R$ 9,86
TOTAL DO MODULO 5 - R$ 9,86
TOTAL S/ BDI R$ 5.050,28
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 10,00% R$ 505,03
B Lucro 10,00% R$ 505,03
C TRIBUTOS
c.1 |PIS 1,65% R$ 83,33
C.2 |COFINS 7,60% R$ 383,82
c.3 |ISS 5,00% R$ 252,51
TOTAL DO MODULO 6 34,25% R$ 1.729,72
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de Obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO R$ 2.019,60
B MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS R$ 2.341,66
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO R$ 144,40
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE R$ 534,76
E MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS R$ 9,86
Subtotal A+B+C+D +E) R$ 5.050,28
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 1.729,72
PRECO TOTAL POR EMPREGADO R$ 6.780,00
QUANTIDADE DE EMPREGADOS POR POSTO 4
PRECO TOTAL POR POSTO R$ 27.120,00




COMPOSICAO 8

MERENDEIRA

Identificagao do Servigo

Tipo de Servigco Unidade de Medida

Quantidade total a contratar
(em funcao da unidade de medida)

Contratagao para prestagao de servigos de
segunda a sexta-feira, com carga horaria 8
de 44h/semanal

MERENDEIRA

Dados para composigao dos custos referentes a mao de obra

1 Tipo de servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) MERENDEIRA
2 Classificagéo Brasileira de Ocupagdes (CBO)
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional
4 Categoria profissional (vinculada a execugao contratual) MERENDEIRA
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2024
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO % VALOR (R$)
A |Salario Base R$ 2.044,00
B |Adicional Insalubridade 20,00% R$ 408,80
TOTAL MODULO 1 R$ 2.452,80
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A 13 (Décimo-terceiro) salario 8,33% R$ 204,32
B Férias e Adicional de Férias 11,11% R$ 272,51
TOTAL SUBMODULO 2.1 19,44% R$ 476,82
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigoes % VALOR (R$)
A |INSS 20,00% R$ 490,56
B |[Salario Educagéo 2,50% R$ 61,32
C |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,00% R$ 73,58
D [SESC ou SESI 1,50% R$ 36,79
E SENAI - SENAC 1,00% R$ 24,53
F SEBRAE 0,60% R$ 14,72
G INCRA 0,20% R$ 4,91
H FGTS 8,00% R$ 196,22
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80% R$ 902,63
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios % VALOR (R$)
A |Transporte - R$ 176,00
B Auxilio-Refeigao/Alimentagao - R$ 900,00
Cc Assisténcia Médica - R$ 99,84
D |Seguro de Vida - R$ 10,00
E Seguro IDESBRE - R$ 10,00
F |Plano Adontdlogica - R$ 10,00
TOTAL SUBMODULO 2.3 R$ 1.205,84
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Méoédulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
2.1 |13° Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 476,82
2.2 |GPS, FGTS e Outras Contribuigdes R$ 902,63
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios R$ 1.205,84

TOTAL DO MODULO 2

R$ 2.585,29




MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO

3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,46% R$ 11,28
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,04% R$ 0,98
(o Multa do FGTS e Contribui¢cdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,18% R$ 4,42
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ 47,58
E Incidéncia dos encargos do submadulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,71% R$ 17,41
F Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 3,82% R$ 93,70
TOTAL DO MODULO 3 7,15% R$ 175,38
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submadulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Férias 8,33% R$ 319,01
B |Auséncias Legais 0,28% R$ 6,87
Cc Auxilio Doenga 1,39% R$ 34,09
D Licenga Maternidade/ Paternidade 0,21% R$ 5,15
E Auséncia por Acidente de Trabalho 0,00% R$ 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 10,21% R$ 365,12
Submaddulo 4.2 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
G |Incidéncia do Submaddulo 2.2 sobre o Submédulo 2.1 e 4.1 10,91% R$ 267,60
TOTAL SUBMODULO 4.2 10,91% R$ 220,88
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Modulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 |Auséncias Legais R$ 365,12
4.2 |Auséncias Legais R$ 220,88
TOTAL DO MODULO 4 R$ 586,00
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Uniformes / EPI'S / EPC'S - R$ 10,59
TOTAL DO MODULO 5 - R$ 10,59
TOTAL S/ BDI R$ 5.810,06
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 10,00% R$ 581,01
B Lucro 10,00% R$ 581,01
C TRIBUTOS
c.1 |PIS 1,65% R$ 95,87
C.2 |COFINS 7,60% R$ 441,56
c.3 |ISS 5,00% R$ 290,50
TOTAL DO MODULO 6 34,25% R$ 1.989,94
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de Obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO R$ 2.452,80
B MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS R$ 2.585,29
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO R$ 175,38
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE R$ 586,00
E MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS R$ 10,59
Subtotal A+B+C+D +E) R$ 5.810,06
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 1.989,94
PRECO TOTAL POR EMPREGADO R$ 7.800,00
QUANTIDADE DE EMPREGADOS POR POSTO 8
PRECO TOTAL POR POSTO R$ 62.400,00




COMPOSICAO 9

MOTORISTA - VEICULO LEVE

Identificagao do Servigo

Tipo de Servigco Unidade de Medida

Quantidade total a contratar
(em funcao da unidade de medida)

Contratagao para prestagao de servigos de

MOTORISTA VEICULO LEVE segunda a sexta-feira, com carga horaria 4

de 44h/semanal

Dados para composigao dos custos referentes a mao de obra

1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) M.OTORISTA
VEICULO LEVE
2 Classificagéo Brasileira de Ocupagdes (CBO)
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional
4 Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual) V“IE/II%LESIEECE
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2024
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO % VALOR (R$)
A |Saléario Base R$ 1.900,00
B Adicional Insalubridade 20,00% R$ 380,00
TOTAL MODULO 1 R$ 2.280,00
MODULO 2 —- ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A 13 (Décimo-terceiro) salario 8,33% R$ 189,92
B Férias e Adicional de Férias 11,11% R$ 253,31
TOTAL SUBMODULO 2.1 19,44% R$ 443,23
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigoes % VALOR (R$)
A INSS 20,00% R$ 456,00
B [Salario Educagéo 2,50% R$ 57,00
C |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,00% R$ 68,40
D SESC ou SESI 1,50% R$ 34,20
E SENAI - SENAC 1,00% R$ 22,80
F SEBRAE 0,60% R$ 13,68
G INCRA 0,20% R$ 4,56
H FGTS 8,00% R$ 182,40
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80% R$ 839,04
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios % VALOR (R$)
A |Transporte - R$ 176,00
B Auxilio-Refeigao/Alimentagao - R$ 900,00
(o Assisténcia Médica - R$ 99,84
D |Seguro de Vida - R$ 10,00
E Seguro IDESBRE - R$ 10,00
F |Plano Adontdlogica - R$ 10,00
TOTAL SUBMODULO 2.3 R$ 1.205,84
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Méoédulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
2.1 |13° Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 443,23
2.2 |GPS, FGTS e Outras Contribuigdes R$ 839,04
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios R$ 1.205,84

TOTAL DO MODULO 2

R$ 2.488,11




MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO

3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,46% R$ 10,49
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,04% R$ 0,91
(o Multa do FGTS e Contribui¢cdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,18% R$ 4,10
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ 44,23
E Incidéncia dos encargos do submadulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,71% R$ 16,19
F Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 3,82% R$ 87,10
TOTAL DO MODULO 3 7,15% R$ 163,02
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submadulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Férias 8,33% R$ 301,82
B |Auséncias Legais 0,28% R$ 6,38
Cc Auxilio Doenga 1,39% R$ 31,69
D Licenga Maternidade/ Paternidade 0,21% R$ 4,79
E Auséncia por Acidente de Trabalho 0,00% R$ 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 10,21% R$ 344,68
Submaddulo 4.2 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
G |Incidéncia do Submaddulo 2.2 sobre o Submédulo 2.1 e 4.1 10,91% R$ 248,75
TOTAL SUBMODULO 4.2 10,91% R$ 220,88
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Modulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 |Auséncias Legais R$ 344,68
4.2 |Auséncias Legais R$ 220,88
TOTAL DO MODULO 4 R$ 565,56
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Uniformes / EPI'S / EPC'S - R$ 9,46
TOTAL DO MODULO 5 - R$ 9,46
TOTAL S/ BDI R$ 5.506,15
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 10,00% R$ 550,61
B Lucro 10,00% R$ 550,61
C TRIBUTOS
c.1 |PIS 1,65% R$ 90,85
C.2 |COFINS 7,60% R$ 418,47
c.3 |ISS 5,00% R$ 275,31
TOTAL DO MODULO 6 34,25% R$ 1.885,86
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de Obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO R$ 2.280,00
B MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS R$ 2.488,11
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO R$ 163,02
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE R$ 565,56
E MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS R$ 9,46
Subtotal A+B+C+D +E) R$ 5.506,15
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 1.885,85
PRECO TOTAL POR EMPREGADO R$ 7.392,00
QUANTIDADE DE EMPREGADOS POR POSTO 4
PRECO TOTAL POR POSTO R$ 29.568,00




COMPOSICAO 10

MOTORISTA - VEICULO PESADO

Identificagao do Servigo

Tipo de Servigco Unidade de Medida

Quantidade total a contratar
(em funcao da unidade de medida)

MOTORISTA VEICULO PESADO

Contratagao para prestagao de servigos de
segunda a sexta-feira, com carga horaria 4
de 44h/semanal

Dados para composigao dos custos referentes a mao de obra

MOTORISTA
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) VEiICULO
PESADO
2 Classificagao Brasileira de Ocupacgdes (CBO)
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional
MOTORISTA
4 Categoria profissional (vinculada a execugao contratual) VEICULO
PESADO
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2024
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO % VALOR (R$)
A |Saléario Base R$ 2.767,34
B Adicional Insalubridade 20,00% R$ 553,47
TOTAL MODULO 1 R$ 3.320,81
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A 13 (Décimo-terceiro) salario 8,33% R$ 276,62
B Férias e Adicional de Férias 11,11% R$ 368,94
TOTAL SUBMODULO 2.1 19,44% R$ 645,57
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigoes % VALOR (R$)
A |INSS 20,00% R$ 664,16
B [Salario Educagéo 2,50% R$ 83,02
C |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,00% R$ 99,62
D [SESC ou SESI 1,50% R$ 49,81
E SENAI - SENAC 1,00% R$ 33,21
F SEBRAE 0,60% R$ 19,92
G INCRA 0,20% R$ 6,64
H FGTS 8,00% R$ 265,66
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80% R$ 1.222,06
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios % VALOR (R$)
A |Transporte - R$ 176,00
B Auxilio-Refeigao/Alimentagao - R$ 900,00
Cc Assisténcia Médica - R$ 99,84
D |Seguro de Vida - R$ 10,00
E Seguro IDESBRE - R$ 10,00
F |Plano Adontdlogica - R$ 10,00
TOTAL SUBMODULO 2.3 R$ 1.205,84
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Méoédulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
2.1 |13° Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 645,57
2.2 |GPS, FGTS e Outras Contribuigdes R$ 1.222,06
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios R$ 1.205,84

TOTAL DO MODULO 2

R$ 3.073,46




MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO

3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,46% R$ 15,28
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,04% R$ 1,33
(o Multa do FGTS e Contribui¢cdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,18% R$ 5,98
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ 64,42
E Incidéncia dos encargos do submadulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,71% R$ 23,58
F Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 3,82% R$ 126,85
TOTAL DO MODULO 3 7,15% R$ 237,44
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submadulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Férias 8,33% R$ 405,37
B |Auséncias Legais 0,28% R$ 9,30
Cc Auxilio Doenga 1,39% R$ 46,16
D Licenga Maternidade/ Paternidade 0,21% R$ 6,97
E Auséncia por Acidente de Trabalho 0,00% R$ 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 10,21% R$ 467,80
Submaddulo 4.2 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
G |Incidéncia do Submaddulo 2.2 sobre o Submédulo 2.1 e 4.1 10,91% R$ 362,30
TOTAL SUBMODULO 4.2 10,91% R$ 220,88
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Modulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 |Auséncias Legais R$ 467,80
4.2 |Auséncias Legais R$ 220,88
TOTAL DO MODULO 4 R$ 688,68
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Uniformes / EPI'S / EPC'S - R$ 10,71
TOTAL DO MODULO 5 - R$ 10,71
TOTAL S/ BDI R$ 7.331,10
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 10,00% R$ 733,11
B Lucro 10,00% R$ 733,11
C TRIBUTOS
c.1 |PIS 1,65% R$ 120,96
C.2 |COFINS 7,60% R$ 557,16
c.3 |ISS 5,00% R$ 366,55
TOTAL DO MODULO 6 34,25% R$ 2.510,90
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de Obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO R$ 3.320,81
B MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS R$ 3.073,46
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO R$ 237,44
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE R$ 688,68
E MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS R$ 10,71
Subtotal A+B+C+D +E) R$ 7.331,10
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 2.510,90
PRECO TOTAL POR EMPREGADO R$ 9.842,00
QUANTIDADE DE EMPREGADOS POR POSTO 4
PRECO TOTAL POR POSTO R$ 39.368,00




COMPOSIGCAO 11

JARDINEIRO

Identificagao do Servigo

Tipo de Servigco Unidade de Medida

Quantidade total a contratar
(em funcao da unidade de medida)

Contratagao para prestagao de servigos de
segunda a sexta-feira, com carga horaria 2
de 44h/semanal

JARDINEIRO

Dados para composigao dos custos referentes a mao de obra

1 Tipo de servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) JARDINEIRO
2 Classificagéo Brasileira de Ocupagdes (CBO)
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional
4 Categoria profissional (vinculada a execugao contratual) JARDINEIRO
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2024
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO % VALOR (R$)
A |Salario Base R$ 1.774,34
B |Gratificagéo R$ 91,40
TOTAL MODULO 1 R$ 1.865,74
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A 13 (Décimo-terceiro) salario 8,33% R$ 155,42
B Férias e Adicional de Férias 11,11% R$ 207,28
TOTAL SUBMODULO 2.1 19,44% R$ 362,70
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigoes % VALOR (R$)
A |INSS 20,00% R$ 373,15
B |[Salario Educagéo 2,50% R$ 46,64
C |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,00% R$ 55,97
D |SESC ou SESI 1,50% R$ 27,99
E SENAI - SENAC 1,00% R$ 18,66
F SEBRAE 0,60% R$ 11,19
G INCRA 0,20% R$ 3,73
H FGTS 8,00% R$ 149,26
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80% R$ 686,59
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios % VALOR (R$)
A |Transporte - R$ 176,00
B Auxilio-Refeigao/Alimentagao - R$ 900,00
Cc Assisténcia Médica - R$ 99,84
D |Seguro de Vida - R$ 10,00
E Seguro IDESBRE - R$ 10,00
F |Plano Adontdlogica - R$ 10,00
TOTAL SUBMODULO 2.3 R$ 1.205,84
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Méoédulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
2.1 |13° Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 362,70
2.2 |GPS, FGTS e Outras Contribuigdes R$ 686,59
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios R$ 1.205,84

TOTAL DO MODULO 2

R$ 2.255,13




MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO

3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,46% R$ 8,58
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,04% R$ 0,75
(o Multa do FGTS e Contribui¢cdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,18% R$ 3,36
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ 36,20
E Incidéncia dos encargos do submadulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,71% R$ 13,25
F Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 3,82% R$ 71,27
TOTAL DO MODULO 3 7,15% R$ 133,40
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submadulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Férias 8,33% R$ 260,60
B |Auséncias Legais 0,28% R$ 5,22
Cc Auxilio Doenga 1,39% R$ 25,93
D Licenga Maternidade/ Paternidade 0,21% R$ 3,92
E Auséncia por Acidente de Trabalho 0,00% R$ 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 10,21% R$ 295,67
Submaddulo 4.2 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
G |Incidéncia do Submaddulo 2.2 sobre o Submédulo 2.1 e 4.1 10,91% R$ 203,55
TOTAL SUBMODULO 4.2 10,91% R$ 220,88
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Modulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 |Auséncias Legais R$ 295,67
4.2 |Auséncias Legais R$ 220,88
TOTAL DO MODULO 4 R$ 516,55
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Uniformes / EPI'S / EPC'S - R$ 9,81
TOTAL DO MODULO 5 - R$ 9,81
TOTAL S/ BDI R$ 4.780,63
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 10,00% R$ 478,06
B Lucro 10,00% R$ 478,06
C TRIBUTOS
c.1 |PIS 1,65% R$ 78,88
C.2 |COFINS 7,60% R$ 363,33
c.3 |ISS 5,00% R$ 239,03
TOTAL DO MODULO 6 34,25% R$ 1.637,37
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de Obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO R$ 1.865,74
B MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS R$ 2.255,13
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO R$ 133,40
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE R$ 516,55
E MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS R$ 9,81
Subtotal A+B+C+D +E) R$ 4.780,63
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 1.637,37
PRECO TOTAL POR EMPREGADO R$ 6.418,00
QUANTIDADE DE EMPREGADOS POR POSTO 2
PRECO TOTAL POR POSTO R$ 12.836,00
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